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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION, POR EL PROCEDIMIENTO AEBIERTO Y TRAMITACION URGENTE,
DEL SERVICIO DE ALIMENTACION EN EL CENTRO DE RESPONSABILIDAD PENAL DE
MENORES “CASA JUVENIL DE SOGRANDIO”.

L ELEMENTOS DEL CONTRATO

1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE A LA CONTRATACION

1.1- El contrato a que se refiere el presente pliego de clausulas administrativas particulares es un
contrate de servicios de cardcter administrativo, de ackerdo con lo dispuesto en los articules 17y 25 de Ia
Ley 9/2017, de & de noviembre, de Contratos del Sector Piblico {en adelante LCSP), por la que se
trasponen al ordenamiento juridi espaiiol fas Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
febréro de 2014, y se regird, em cuantc a su preparacion,
ispiesto en ¢l contrato, ¢ti el pliego de cliusulas administrativas
particulares, en la LCS Real :Decreto 109872001, de 12 de cctubre, por el que se aprmeba ol
Reglamente General de la de Contratos de las. Admlmstracmnes Piiblicas (en adelante RGLCAP), en
todo Jo que no contradiga a 1o anterior, y en €l Real Decreto 817/2009; de § de mayo, por el que se
desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico y demis
disposiciones complementarias modiﬁcativas 0de aésa@]lo de Ias citadas normas.

Supletoriamente, se aphcaran las restantes norias de derecho administrativo v, en su defecto, las
normas de derecho privado, Ta Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre. Régimen
Juridico de la Administracion y cnalesquiera otras disposiciones que regulenila contratacién tanto a nivel
estatal como de la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias v que resulien aplicables en el
ambito de la misma :

Asimismo le serd de aplicacién la signientenormativa:

* La Ley Orgénica 1/1996, de 15.de enéro; de proteccidn juridica del menor, modificada por
la Ley Orgénica 8/2013, de 22 de julio, de modificacién del sistema de proteccidn a la
infancia y &1a adoléscencia ¥ por 1a Ley Organica 26/2015, de 28 de julio, de modificacién
del sisteina de proteccidn & la infancia ¥ a la adolescencia.

= Laley .rgamca 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la Responsabilidad Penal de los
Menores.

= El Real Decreto 1774/2004, de 30 de Juho, por el que s¢ aprucha ¢l Reglamento de la Ley
Orgénica, 5/2000, de 12 de enero, regulidora de la responsabilidad penal de los menores.

= El Decreto 40/2006, de 4 de mayo, por €l que se apmeba el Rég]amento de Organizacién y
Funcionafiviento de los centro§ espetificos para la e_]ecucmn de medidas privativas de
libertad de menores v jovenes infractores... -

= La Resohcidn de 22 de febrero de 20035, de Ia por entoices Consejeria de Justicia,
Seguridad Publica y Relaciones Exteriores, por la que se aprueba la normativa de
funcionamiente interno de la “Casa Juvenil de Sograndic™.

= La Resolucion de 24 de mayo de 2006, de Ia por entonces Consejeria de Justicia, Seguridad
Piblica y Relaciones Exteriores, por la que se aprueba la normativa de funcionamiento
mterno del Médulo de Internamiento Terapdutico de la “Casa Juvenil de Sograndio™.

*  La Resclcién de 26 de abril de 2007, de la por entonces Consejeria de Presidencia, Justicia
¢ Igualdad, por la que se aprueba el Proyecto de Centro.

=  La Resolucién de 14 de junio de 2007, de la por entonces Consejeria de Presidencia, Justicia
e Igualdad, por la que se aprueba el Proyecto Socioeducativo de Ia “Casa Juvenil de
Sograndio™.

La empresa adjudicataria observar asimismo la normativa de régimen interno del Centro,

1.2.- Se trata de un contrato sujeto a regulacion armonizada de conformidad con lo previsto en el
articulo 22 de la LCSP.
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1.3.- Tendran caricter contractnal el pliego de cliusulas adminisirativas en todas las clausulas de
las que se deriven obligaciones para la empresa contratista v el de prescripciones técnicas, asi como las
proposiciones presentadas por las empresas licitadoras en tanto en cuanto supongan una mejora a los
minimos exigidos en los pliegos y cualesquiera otros documentos incorporados al expediente que revistan
‘ese caracter conforme a la legislacion de contratos.

1.4.- En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de los documentos
contractuales, prevalecera el pliego de clausulas adminisirativas particulares en el que se contienen los
derechos y obligaciones que asumiran las partes del contrato.

1.5.- El desconocimiento del contrato en cvalguiera de sus términos, de los documentos anexos
que forman parte del mismo, o de las instrucciones, pliegos o normas de toda indole aprobadas por la
Administracién, que puedan ser de aplicacién en la ejecucién de lo pactado no eximira a la empresa
contratista de la obligacion de su curnplimiento.

1.6.- Seran susceptibles de recurso. gspeé
previo a la interposicién del ‘recuts !
estimado sea superior a 1007000 €. curso 16s siguientes actos, el anuncio de
licitacién, los pliegos que ngen 1a" contratacion, los actos de {ramite adoptados en el procedimiento de
adjudicacién (siempre que: decidan” directa o indirectaménte sobre-la ad_]ud.lcacmn determinen la
imposibilidad de continuar el procedimiento o produzcan 1ndefenszon 0 pérjuicio irreparable a derechos o
intereses legitimos), los acuerdos'de adjudicacién adoptados”por el érgano de contratacion, las
modificaciones basadas en el incumphimiento de lo-establecido-en: los articulos 204 vy 205 de la LCSP, por
entender que debid de ser ()bj eto de una nueva ad]udlcacmn :

n materia de contratacion, con caracter potestativo y
A s contratos de servicios cuyo valor

La competencla para resolver ¢l recurso corresponde al Tribunal:- Administrativo Central de
Recursos Contractuales, a tenor de lo establecido en el articulo 45 de la LCSP y de conformidad con lo
dispuesto en el Convenio de colaboracién suscrito al efecto entre el -Ministerio de Hacienda y
Administraciones Piblicas y la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias, publicado en el BOE
de 28 de octubre de 2013

2 ()RGANO DE’"é’bNﬁfRAT"ACI()NEY JURISDICCION COMPETENTE

2.1.-De conformldad con 10 rev1sto en el 61 de la LCSP, la representacién de las entidades
del sector ptiblico en materia contractual “corres e 4 los 6rganos de contratacién unipersonales o
colegiados que en vn-tud de norma legal o reglametitaria o disposicién éstatutaria, tengan la facultad de
celebrar contratos en su nombre. El organo de contratacién, que actia en ndmbre de la Administracion de la
Comumnidad Auténoma del Principado de Astofias, €8 :la persona titular d& la Consejeria de Presidencia y
Participacién Cindadana, :

2.2.- Dentro de 16§ limites v con sujecion a Tos reqmsrcos efectos senalados en el articulo 190 de 1a
LCSP el mencionado érgano de contratacion ostétits Ta"prerrogativa“de interpretar el contrato, resolver las
dudas que oftezca su complimiento, modificarlos por razones de interés publico, declarar la responsabilidad
imputable a la empresa contratista a rafz de la ejecucién del contrato, suspender la ejecucion del mismo,
acordar su resolucion y determinar los efectos de ésta.

Iepalmente, ostenta las facultades de inspeccion de las actividades desarrolladas por las empresas
contratistas durante la ejecucién del contrato, en los términos y con los limites establecidos en Ia LCSP. En
ningin caso dichas facultades de imspeccion podrd implicar wn derecho general a inspeccionar las
instalaciones, oficinas, y demas emplazamientos en los que la empresa contratista desarrolle sus actividades
salvo que tales emplazamientos y sus condiciones técnicas sean determinantes para el desarrollo de las
prestaciones objetos del contrato, debiendo justificarlo de forma expresa y detallada en el expediente
administrativo. '

2.3.- El mencionado érgano de contratacidn tiene facultad para adjudicar el correspondiente contrato

administrativo. Los acuerdos que a este respecto dicte serdn ejecutivos, sin perjuicio del dereche de la
empresa contratista a su impugnacion ante la Jurisdiceidn competente.
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Los acuerdos dictados al efecto, que seran adoptados con audiencia de la empresa contratisia v
previo informe del Servicio Juridico, pondran fin a la via administrativa v serin inmediatamente
gjecutivos.

2.4.- El orden contenciose-administrativo serd el competente para resolver las cuestiones
litigiosas relativas a la preparacion, adjudicacion, efectos, cumplimiento y extincién del presente contrato
administrativo.

2.5.- La unidad encargada del seguimiento y ejecucion del contrato serd el Servicio de Justicia
del Menor de la Consejeria de Presidencia y Participacion Ciudadana.

3. OBJETO DEL CONTRATO

3.1.- El objeto del presente contrato es la prestacién del servicio de alimentacion para los/as
usvarios/as del Centro de Responsabilidad Penal de Menores “Casa Juvenil de Sograndio” y para
determinado personal trabajador; en los. iérminos recogidos-en el _pliego de prescripciones técnicas
realizando las siguientes funciones] eén-Contaets: dn:ecta Y dezicterdo | las directrices de la direccion del
Centro/Responsable del contrato: = :

- Planificacion, organizajcién y coordinacion de-la elaboracién de to&és los mentis del Centro desde el
punto de vista de la direccitn del persenal propio ;'la ges‘u i de compras proveedores , cocinas,
almacenes, cimaras y cosmiedores .Se"entiends “por menil” el ‘Servicio integrado por los siguientes
componentes cuya prestacmn se “asocia~a~un-momento~del dia especifico, desayuno, comida,
merienda v cena. .

- Mantenimiento de las instalaciones de cocina ¥ de sus. elementos er' adecuadas condiciones de
seguridad e h1g16ne incluyendo. la reparacmn conservacion y fmianfenimiento de los locales
destiriados a uso de cocina y sus anexos. -

Reposicion de utensﬂlos y maquinaria de cocing. averlados/destmldes por causas imputables a la
empresa contrat1sta

- Reposicién de vaj ;illa2 cuberteria, baterfa de cocina y demés material cor umible.

- Planificacidn, organizacion y coordinacion del control de los aliment
instalaciones y mqmnma

=del control sanitario de las

- Limpieza, lavado y desinfeccién de cuberteria, bateria y menaje, vajilla, cocina, comedores,
almacenes, camaras ¥ demés instalaciones v locales empleados para la prestacion del servicio.

3.2.- Division en lotes:

De conformidad con lo previsto en el articulo 99.3 de Ia LCSP, no procede la divisién en
lotes en el presente contrato dado el cardcter de “unicidad” de la prestacion a realizar, alimentacién y
teniendo en consideracidén a mayor abundamiento los siguientes motivos:

El servicio a prestar se Heva a cabo en un unico inmueble que depende de manera exclusiva
tanto organica como funcionalmente de la Direccién General de Justicia, en los espdcios
acondicionados al efecto en el mismo. Se frata de un Centro de Responsabilidad Penal de Menores,
por lo que reviste caracteristicas especiales en relacion con el control de la seguridad y de accesos al
mismo. Ademas en ¢l es clave la total coordinacion entre el responsable del contrato por parte de 1a
Administracion y la empresa contratista prestadora del servicio; asi como con el resto del personal
no educativo que presta servicios en el inmuebie. Cnanto mayor sea el niimero de empresas que
presten servicios en el Centro, mayor serd el riesgo para la seguridad de los menores y para la
garantia de la efectiva proteccion de sus derechos.
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3.3.- Codificacién

El objeto del contrato se corresponde con el signiente codigo de clasificacion estadistica CPA,
de acuerdo con el Reglamento (UE) n.° 1209/2014 de la Comision, de 29 de octubre de 2014, por el que
se modifica el Reglamento (CE) n.° 451/2008 del Parlamento Europeo y del Consejo, por el que se
establece una mueva clasificacion estadistica de productos por actividades (CPA) v se deroga el
Reglamento (CEE) n.° 3696/93 del Consejo:

56.10.19. “Oftros servicios de comidas™

3.4.- El objeto del contrato se corresponde con la signiente codificacion del Vocabulario Comin
de contratos piblicos (CPV) de la Comisidon Furopea {Reglamento (CE) n.° 213/2008 de la Comision, de
28 de noviembre de 2007, que modifica el Reglamento (CE) n.° 2195/2002 del Parlamento Europeo y del
Consejo . por el que se aprueba el Vocabulario Comin de Contratos piblicos (CPV) y las Directivas
2004/17/CE y 2004/18/CE del Parlamento Enfopeo y del Consejo sobre los procedimientos de los
confratos pablicos en lo referente al CPV:

535322000-3. Servicios de elaboxgam

4. NECES]]}ADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER

4.1.- El Servicio de Justicia del Menor conforme a __0 pre ‘eti ¢l articulo 11 del Decreto 62/2015,
de 13 de agosto, del Prmc1pado dc Astunas por el que se establece la esimctura orgamca basma de la

Direccion General de Justicia en el e]erc1c1o de sus funcmnes de coordinacién v gestion de los recursos
dependientes del Prmmpado de Asturias para la ejecucién de las medidas impuestas por los Juzgados de
Menores, de conformidad con lo establecido en‘la Ley Organica 5/2000, dé- 12 de enero, reguladora de la
responsabilidad penal de los menores (en adelante LO 5/2000).

El Ceniro, adscriio a la Direccitn General de Justicia, constituye uno de los recursos de que dispone
el Servicio de Justicia del Menor para el.camplimiento=dessus fines; en concreto en relacién con aquellas
medidas impuestas pof el Juzgado de Menores que impliquen la privacién de libertad, ya sea en régimen
abierto, semiabierto o cefrado, prestando al tiempo un servicio piblico de vigilancia, atencién directa,
guarda y custodia respgcto de los menores y jévenes internos.

42.- De coiformidad con lo dispuesto: en ¢l articulo 28 de la LCSP, la necesidad
administrativa a satisfacér en el presente contrato. es garantizar la ahmentacmn a los/as usuarios/as
del Ceniro de Responsabilidad Penal de Menores “Casa Juvenil de Sograndio” y determinado personal
trabajador laboral de's’tinado en el mismo, conforme 10 dispuesto en la disposicién adicional V dei
ado de Asturias,

5. PRESUPUEST?) BASEDE FIeTTATION Y PRECIO DEL CONTRATO

5.1.- El presupuesto base de licitacidn que se prevé para la totalidad del plazo de gjecucion del
contrato es de QUINIENTOS DIEZ MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES EUROS CON
NOVENTA Y UN CENTIMOS DE EURO (510.683,91€), con cargo a la aplicacién presupuestaria
11.02.142M.227.003, de acuerdo con el siguiente desglose de anualidades:

- Ejercicio 2019: 233.335,74 €
- Ejercicio 2020: 255.691,26 €
Ejercicio 2021: 21.656,91€
5.2.- El importe de licitacién, asciende a CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO CON DIEZ CENTIMOS (464.258,10€) v se ha determinado
atendiendo a los siguientes componentes de la prestacion y calculado conforme el siguiente desglose de
costes:

- Periodo de gjecucion del contrato: 24 meses (731 dias).
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£ - Numero estimado de ments diarios: 30.

- Precio estimado ment completo: 21,17 €

¥l coste se ha determinado teniendo en cuenta los costes actuales del personal conforme a los
datos facilitados por la empresa que actualmente presta el servicico y que se detallan a continuacién:

AYUDANTE COCINA 16.759,88 €

AYUDANTE COCINA 4233 €

COCINERO/A 19.945,68€

COCINERO/A 10.982,40 €

COCINERO/A. 4,652,61€

AYUDANTE COCINA
COCINERO/A i0; 982 40€] - =
COCINERO/A T 17.68092€| -
AYUDANTECOCINA | . 16932008". -~
TOTAL ANUAL T 118.806,77€|

El coste unitario del mend seFa" detéiiifiado conforme a precios de mercado segin lo
establecido en el articulo 102 de la LCSP -y teniendo-en consideracion el presupuestado en la anterior
licitacion, incrementado conforme a la variacion deI TPC en dicho periodo.

El coste maxime del personal mensual se ha fijado teniendo en.cuenta los costes actuales del
personal segun los datos facilitades por la empresa ‘que actualmente presta el servicio, detallados en el
Anexo VIII del presente pliego.

Los costes de beneﬁclo dindustrial y .o eastos generales dela empre%a se han calculado teniendo
en cuenta el presupuesto de e_;ecucmn matenal del contrato y ha]land@ el 4 % y 10 % del mismo
respectivamente. - :

5.3.- El importe del Impuesto “sobre e} Valor- Afiadido _que' se debe soportar por la
Administracién. asciende a 46.425,81 €, resultado de aphcar al importe deilicitacion el tipo del 10 %,
segin la normativa espemﬁca aplicable.

54.-El s1stema de déterminacion dei precio €8 a precios umtarm estableciéndose un precio
unitario de menu completo de 21, 17€ (IVA excluldo)

5.5.- La financiacién. del presente contrato, para.la.gue exi edito adectado y suficiente, se
realizara con cargo a la aplicacién presupuestaria 11.02.142M.227.005 de los Presupuestos Generales del
Principado de Asturias, tramitdndose el expediente bajo la modalidad de expediente anticipado de gasto,
quedando la adjudicacion condicionada a la existencia de crédito adecnado y suficiente para financiar las
obligaciones del contrate en los ejercicios 2019, 2020, y 2021, conforme a lo dispuesto en el articulo
117.2 de la LCSP.

5.5.- El precio del contrato sera ¢l que resulte de la adjudicacion del mismo e incluira el
Impuesto sobre el Valor Afiadido (que se determinard como partida independiente) y demas tributos
estatales, autondmicos o locales, de cualquier indole que sean de aplicacidn, asi como los gastos que se
originen para la entidad adjudicataria, como son los generales, financieros, beneficios, seguros, transporte
y desplazamientos, productos y enseres a emplear en la prestacion del servicio, gastos de comprobacion,
sueldos v seguros sociales del personal a su servicio e impuestos, tasas y contribuciones especiales de
todas clases, sean municipales, autondmicas o estatales.

5.6.- Valor estimado.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 101 de la LCSP, el valor estimado asciende a UN
MILLON CIENTO CATORCE MIL DOSCIENTOS DIECINUEVE EUROS CON CUARENTA Y
CUATRO CENTIMOS (1.114.219, 44€).

El valor estimado se ha determinado teniendo en consideracién el presupuesto base de Hcitacion,
IVA excluido, asi como una eventual promroga y teniendo en consideracion las pos1b1es modificaciones
del contrato.

5.7~ En camplimento de lo dispuesto en el articulo 130 de la LCSP, se prevé la relacién del
ntmero de trabajadores/as respecto a los/as cudles la empresa adjudicataria deberd subrogarse en sus
contratos, con indicacidn de la categoria profesional, antigliedad, tipo de conmfrato, jornada, vencimiento
del contrato, salario brute anual y bonificaciones de la Seguridad Social, conforme a lo establecido en el
anexo VIII o el correspondiente anexo VIII bis del presente pliego. No se facilitard ningin dato de
caracter personal.

De conformidad con lo previsto en el arficilo 100.2 de la LCSP la distribucion de los costes del
presupuesto seria la siguiente, (IVA exclaido ‘

as primas y bicnés fungibles , 407.241,99€ de los
cuales 2376134 al (128.488,02 € a‘mijeres, categoria de ayudante de
cocina v 109.125 62€a I]:lllj__ es categ ria de cocmera), ¥ 169 628,55€ corresponden a ments
{materias primas v blenes fungibles). ,

- Costes directos:

Convenio colectivo aphcable I Convenio Colectivo-Estatdl del Sector Laboral de Restauracién
Colectiva (BOE n.° 70, de 22 de MArzo de 201 6)

- Costes mdlrectos (costes genera]es de estructura y beneﬁc:lo mdusmal) 57.016,11€ de los
cuéles 40.724,21€, son imputables a costes generales de estructura (equipamiento, vestuario del personal,
productos de limpieza) y 16.291,90 € al beneficio industrial.

6. REVISION DE PRECIOS

De conformidad con o establecido en el aréiculo '103'de-la LCSP no procede la revision de
precios en el presente contrato, o

7. PLAZO DE_EJECUCION, PRéRROGA DEL._CONTRATO Y LUGAR DE
EJECUCION : g .

de VEINTICUATRO (24) MESES prorrogable por
a siguiente a la fecha de su formaliizacion.

7.1.- El plazo de gjecucion del contrato se; ;
una duracién maxima de 24 meses contados désde el §

7.2.- Bl contrato podra prorrogarse de confonmdad con lo prevxsto en el articulo 29 de la LCSP.
La prorroga, que debera ser expresa, s6 acordata por ¢l 6rpano de contratacién y serd obligatoria para la
empresa adjudicataria siempre que se produzea con una antelacion prevista de dos meses. En ningtin caso

podra producirse la prérroga por consentimiento tacito de las partes.

No obstante lo anterior, cuando al vencimiento del contrato no se hubiera formalizado uno mevo
que garantice la continuidad de la prestacion a realizar por la empresa contratista como consecuencia de
incidencias resultantes de acontecimientos imprevisibles para el érgano de contratacién, producidas en el
procedimiento de adjudicacién y existan razones de interés puiblico para no interrumpir la prestacién, se
podra prorrogar el contrato originario en los términos previstos en ¢l articulo 29.4 de la LCSP. En este
¢aso en atencién a la naturaleza imprevisible de esta prormoga, cuya aplicacidn no deriva del drgano de
copfratacion, la misma no se tomard en consideracion a efectos de fijar el valor estimado, ni serd de
aplicacidn la obligacion de preaviso anteriormente referida.

7.3.- Los trabajos se¢ efectuardn en su totalidad en el concejo de Oviedo, en la direccion postal
calle San Claudio s/n, CP 33193 - Sograndio.

8. INFORMACION A LAS ENTIDADES LICITADORAS
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8.1.- Publicidad de la licitacion.

El anuncio de licitacidn se publicard en el perfil de contratante, acceso en contratar con ln
Administracion (www.asturias.es/perfilcontratante), en el que se encontrard disponible toda la
informacion sobre el presente contrato. La presente licitacién se publicara ademas en el Diario Oficial de
lo Unidn Europea, de conformidad con lo previsto en el articulo 135 de la LCSP.

8.2.- Perfil de contratante v solicitud de documentacion e informacién.

En el perfil de contratante del érgano de contratacion (www.asturias.es/perfilcontratante) se
podra obtener informacion sobre el presente contrato, asi como la documentacidn accesible en el mismo,
Ia unidad que tramita el expediente y, en su caso, los medios alternativos para obtener dicha informacién.
En todo caso debera publicarse en el perfil de contratante al menos la informacion prevista en el articulo
63.3 de la LCSP.

Las empresas licitadoras. podran sohc1tar mformacién ad101onal sobre los pliegos y sobre la
g5 de la Consgjeria de Presidencia y
10 prewsto en el articulo 138 2 dela

LCSP que debers facili
ofertas, siempre que la’

- La Direccién General de Justicia dela Consejerfa de Presidencia y Participacion Cindadana
pondré a disposicién de las empresas licitadoras la informacion adicional que éstas requieran en relacion
con el objeto del contrato.

- Con una antelacién..minima de ocho dias a la finalizacién del plazo de presentacion de
proposiciones los licitadore: dran’ visitar Tas instalaciones’ del Centro de Responsabilidad Penal de
Menores “Casa Juvenil de Sograndlo para.obiener informacion adlclonal sobre el objeto del contrato y/o
normativa de reg1me11 interor del mi

8.4.- Informacion sobre obllgacmnes relativas a la fiscalidad, proteccidén del medio ambienie,
empleo v condiciones Iaborales

Los orgamsmos de los que las empresas licitadoras pueden obtener la informacién pertinente
sobre las obligaciones telativas a la fiscalidad, a la proteccién del medio ambiente y a las disposiciones
vigentes en materia de protecmon del empleo, 1gua1dad de genero condiciones de trabajo v prevencién de
riesgos laborales, ¢ insercién sociolaboral de Tas'personas con discapacidad que serin aplicables a los
trabajos efectuados para lIa ejecucion del presente contrato seran:

- Fiscalidad: Ente Publico de Servicios Tributarios del Principado de Asturias (¢/ Hermanos
Menéndez Pidal, 7-9, 1* planta CP 33005 — Oviedo. Ttho. 985668700) v Agencia Estatal de
Administracién Tributaria ¢/ Progreso 1, CP 33071 — Oviedo. Ttho. 985982100).

- Proteccién del medio ambiente: Consejeria de Infraestructuras, Ordenacién del Territorio v
Medio Ambiente ¢/ Trece Rosas, 2-4* planta (CP 33005 - Oviedo. Tfno. 985105500).

- Disposiciones. vigentes en materia de proteccién del empleo, condiciones de trabajo insercion
socio laboral de personas con discapacidad y prevencion de riesgos laborales: Consejeria de
Empleo, Industria v Turismo del Principado de Asturias (Plaza de Espafia, 1-2* planta CP
33007~ Oviedo. Tio. 985105500) e Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales
{Avda. Cristo de las Cadenas, 107 CP 33006 — Oviedo. T1no. 9851082735).

- Disposiciones vigentes en materia de igualdad de género: Instifuto Asturiano de la Mujer:
¢/ Eduardo Herrera Herrerita s/n, 3" planta, 33006 Oviedo. Ttho. 985962010.
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8.5.- Informacidn sobre las condiciones de subrogacion

La informacién sobre las condiciones de subrogacion del personal adscrito al servicio
determinada en el articulo 130 de la LCSP, estd prevista en el anexo VIII del presente pliego. De la
veracidad y vigencia de tal informacidn responderd la empresa que actnalmente presta el servicio:
SERUNION.

Resulta de aplicacion en el presente conirato el I Convenio colectivo estatal del sector laboral de
restauracion colectiva, publicado en el «BOE» de 22-3-2016 (cddigo de convenio 99100165012016).

9. APTITUD PARA CONTRATAR
9.1.- Estan facultadas para contratar las personas naturales o juridicas espaiiolas y extranjeras a

titulo individual o en unidén mporal de. empfesds que reunan las signientes condiciones que serdn
igunalmente de aplicacidn: :

tierdg ‘con lo previsto en el articule 65
as del contrato si sus prestaciones estdn
uie, a tenor de sus estatutos o reglas
fundacionales, les sean proplas

- No estar incussa en aIguna de 1 tar recogidas en el articulo 71 de la

LCSP.

- Acreditar la olvenma economlc()-ﬁnancwra y 16
en la clausula 13.4 del presente pliego.

a 0 profesional, conforme a 1o establecido

- Tener la habilitacién empresarial & profesional que sea exigible para la realizacién de la
actividad o prestacion que constituye objeto del contrato.

Las circunstancias relativas a la capatidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de contratar
deben concurrir en la fecha ﬁnal de presentacmn de ofertas y subs1stlr en el momento de perfeccion del
contrato.

Solo podran part:icipar:én la presente licitacién las personas naturales o juridicas que cumpliendo
los requisitos previstos en la cliusula’ esfén constituidos bajo una de las formas juridicas precitadas.

9.2.- Empresas no espafiolas.

En la presente'_iicitaciéu podrin concurrir las empresas no espafiolas’ de estados miembros de la
Unién Europea o signatarias del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo que, con arreglo a la
legislacién del estado 'én el que estén establecidas, se encueniren habilitadas para realizar la presenie
prestacion. Cuando la legislacién del Estado en el qué' se encuentren establétidas estas empresas exiia una
antorizacion especial o la perténeiicia @ty determinada’ organizacion para poder prestar el servicio de
que se trate, deberan acreditar que cumplen este requisito.

Las personas fisicas o juridicas de estados no pertenecientes a la Union Europea ¢ no signatarios
del Acuerdo sobre el Espacio Econdémico Europeo, deberan justificar mediante informe de la respectiva
mision diplomatica permanente espafiola, que se acompafiara a la documentacién que se presente, gque el
estado de procedencia de la empresa admite la participacidén de empresas espafiolas en la contratacién con
la Administracion y con los entes y organismos del sector piiblico asimilables a los expresados en el
articulo 3 de la LCSP, en forma sustancialmente anadloga. En los contratos sujetos a regulacion armonizada
se prescindird del informe sobre reciprocidad en relacién con las empresas de estados signatarios del
Acuerdo sobre Contratacion Pablica de la Organizacién Mundial del Comercio.

9.3.- Uniones temporales de empresas.

Las cmpresas licitadoras podrén presentar proposiciones en umiones de empresas constituidas
temporalmente al efecto, sin que sea necesaria la formalizacién de las mismas en escrifura piblica hasta
que se haya efectuado la adjudicacién del contrato a su favor, debiendo cumplir con los requisitos previstos

al efecto en el articulo 69 de la LCSP.
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IL. ADJUDICACION DEL CONTRATO

10. PROCEDIMIENTQ Y FORMA DE ADJUDICACION

10.1.- El contrato a que se refiere el presente pliego de clausulas administrativas particulares se
adjudicara por el procedimiento abierto y tramitacion ordinaria, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 156 2 158 y 116 de 1a L.CSP,

10.2.- Para la determinacién de la mejor oferta se atenderd a los siguientes criterios de
adjudicacion de conformidad con lo dispuesto en los articulos 145 v 146 de la LCSP en concordancia con
lo preceptuado en ¢l Anexo IV de la LCSP.

10.3.- Los crﬂ:enos elegidos, que permgue la calidad amb1enta1 se hayan recogidos en el Anexo

que canaliza la contratac
medioambientales, como
calidad ambiental.

Se han elegido los criterids de valoracwn resenados a.continuaciéon porque se entiende que
requieren una mejora calidad de. la, prestacion. del servicio definido en el objeto del contrato , en el
sentido de que los alimentos sum: dos en el marco del mismo gozaran de un mayor valor organico y
fomentan al mismo tiempe la justicizy calidad del medic ambiente=; valores de gran interés para los
menores internos en el Centro

La justificacién del criferioc econémico viene motivada porque supone un beneficio econdmico
en forma de ahorro paia la Administracion contratante '

10.3.a) Oferta de: _prod_yclgs de comercio justo: (maximo 15 puntos).

-Por compromise-de utilizarrdurante el perfods de ejei:uci(m del. contrato al menos un 30% de
otorgaran 15 puntos. *

-Por compromlso de utilizar durante el periodo de ejecucion del contrato al menos un 20% de
comercio ]usto s¢ otorgaran 10 puntos

-Por comprorhiso™ "de utilizar durante el periodo de ejecucion del contrato al menos un 10% de
productos de comercio justo se otorgardn 5 puntos --

-Se otorgaran, 0 puntos a aquelios 11c1tadores que no presente ninguno de los compromisos
anteriores. :

10.3. b) Oferta de ahmentos de temporada (entendlendo por tales aquellos que de manera natural
y debido al ciclo bioldgico, se encuentren en el punto éptimo de consumo en la estacién del afio
en que se vaya a servir el producto): (maximo 15 puntos)

-Por compromiso de utilizar durante el periodo de ejecucion del contrato al menos un 30 % de
productos de temporada se otorgarin 15 pintos.

-Por compromiso de utilizar durante el periode de ejecucién del contrato al menos un 26% de
productos de temporada se otorgaran 10 puntos

-Por compromiso de utilizar durante ¢l periodo de ejecucion del confrato al menos un 109 de
productos de temporada se otorgaran 5 puntos

-Se otorgardn 0 puntos a aquellos licitadores que no preseite ninguno de los compromisos
anteriores.

10.3.c} Oferta de utilizar alimentos de transporte ecoldgico : entendiendo por tales aquellos en
cuyo transporte: desde la recoleccién o sacrificio hasta el suministro se hayan minimizado las
emisiones de CO? por el uso de vehiculos catalogados como cero emisiones o como eco
(maximo 10 puntos).
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- Por compromiso de atilizar durante el periodo de ejecucion del contrato al menos un 10 % de
alimentos de kilometro 0: se otorgaran 10 puntos.

- Por compromiso de utilizar durante el perfodo de ejecucion del contrato al menos un 5 % de
alimentos de kildometro 0 se otorgarén 5 puntos.

- Se otorgaran ( puntos a aquellos licitadores que no presente ninguno de los compromisos
anteriores.

Se entiende por vehiculos catalogados como 0 emisiones a las motocicletas, triciclos,
cuadriciclos y ciclomotores, turismos, furgonetas ligeras, vehiculos de més de ocho plazas v
vehiculos de transporte de mercancias clasificados en el Regisiro de vehiculos de 1a DGT como
eléctricos de bateria, vehiculos eléctricos de autonomia extendida, hibridos enchufables (con una
autonomia minima de 40 kilémetros) o vehiculos de pila de combustible.

Se entiende por vehiculos Eco a los turismos, furgonetas ligeras, vehiculos de mas de
ocho plazas y vehiculos de transporte de=mercancias clasificados. como hibridos enchufables
(autonomia mferlor a 40 kllometros) hibridos no- enchufables v vehlculos propulsados por gas

_:ca europea o equivalente para
(Reglamento (CEYN® 6610 del

-Por compromiiso de-utilizar du‘rélitc el p’éri"‘od dé éjéeucion del-contrato al menos v 11 % de
productos que dispongan de etiqueta ecoldgica europea o equivalente: se otorgardn 11 puntos.
-Por compromiso de utilizar durante. el periodo de ejecucion del contrato al menos un 5% de
productos que dispongan de etiqueta ecolégica europea o equivalenté se otorgaran 5 puntos

Se otorgaran 0 puntos a aquellos licitadores que no presenten ninguno de los compromisos
anteriores

La oferta pfgevii;v,tage:]flogi “criterios 10.3 a) b) ¢) ¥ d) se incorporard mediante declaracion
responsable de la empresa al efecto, redactada-conforme al modelo que figura como Anexo II, o
el correspondiente Anexu Il bis debidamente firmada y fechada

10.3.¢) Oferta econémica (méximo 49 puntos).

Se asignara la maxima punfuacién a Ia oferta econémica més baja, entendiendo por tal la que
presente el mejor precio, calculéndose Ia puntuacién del resto de las ofertas de forma proporcionai de
acuerdo con la siguiente __gérmula:

” Precio’de 14 oféria mds baja
Puntuacidn resultante = 49 x

Precio de la oferta a valorar
Ello supone un beneficio econdmico a la Administracién en forma de ahorro ya que se otorga la
mayor puntacién a la oferta econdmica que suponga una mayor minoracion sobre el precio de ejecucién

siendo el resto de puntuaciones proporcionales a aquélla.

Si la oferta presentada (IVA excluido) = Presupuesto base de Heitacién (IVA excluido)= 0
puatos sobre 49 puntos. :

Para su valoracién la oferta econdémica deberd indicar exclosivamente los siguientes precios
unitarios sin IVA que debera indicarse como partida independiente:

- Precio total del memi diario, que no podrd ser superior a 21,17€ iva excluido desglosando el
importe individualizado de cada uno de los servicios de desayuno, comida, merienda y cena.

Los mmportes se limitarin a dos decimales.
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No se hard constar el precio maximo total del servicio,

Se pone expresamente de manifiesto que el precio de las tartas o pasteles para la celebracion de
las fiestas de cumpleafios de los internos y las internas, asi como, los “bollos prefiaos™, también
destinados a los internos y las internas y que se reparten en los dias de las fiestas locales de martes de
campo y San Mateo se entenderan incluidos en el precio unitario del memi. El precic del desayuno,
comida y cena, de los meses especiales de los Anexos IIL, IV y V del PPT sera el mismo, que el del
desayuno, comida y cena de los meniis de veratio e invierno.

A los efectos de determinar la mejor oferta, los precios ofertados por las empresas licitadoras en
el Anexo II “Modelo de oferta econémica” (“precio maximo de un menii completo diario™).

10.4.- El empate entre varias ofertas tras la aplicacién de los criterios de adjudicacién del
contrato se resolverd mediante la aplicacion de los siguientes criterios sociales:

a) Mayor porcentaje de mujeres emplesdas et la plantilla de cada una de las empresas.

b} Mayor porcentajé £ persenal, £6n dlSC&p&Cldad o ensitiacion de exclusién social en Ia

plantilla de cada una de 1as empresas, pnmando en caso de igualdad, el mayor nimero de
i i T , 0 el mayor nifmero” de peisonas trabajadoras en

personal fijo con discapacidad en planti
inclusion en Ia pla:litlll

¢) Menor porcentaje de
d) El sorteo, en case
desempate. '

solicitard a las empresas licitadoras que hayan obtenido la mayor puntuacidni al nimero de fax o correo
electrénico que indiquen en sus proposiciones, y en el plazo de CINCO (5Y dias naturales, la presentacion
de la documentacion acreditativa. La nio presentacién de dicha documentaéidn en el plazo establecido, se
entenderd como inexistencia en la plantilla de la empresa de personal con las condiciones requeridas

(discapacitados o en 51tuac10n de exclusion social, fijos v mujeres, respectlvamentc)

11. LUGAR X .ORMA DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES

11.i.- Las proposmlones SetAn secretas, tal como establece el amculo 139.2 de 1a I.CSP y se
arbitraran los medios que garanticen tal carcter hasta el momento de la licitacién pliblica.

que rige la licitacion y st presentacioén sipone la acepta(:lon inconitlicionada por las empresas licitadoras
del contenido de la totalidad de sus cliusulas o condiciones, sin salvedad o reserva alguna, asi como, la
autorizacién a la mesa y al drgano de contratacidn para consultar los dafos recogidos en el Registio
Oficial de Licitadores y Emprgsas Clasificadas del Sector Piblico o en I3s listas oficiales de operadores
econémicos de un Estado miembro de la Unién Furopea.

Las ofertas se formalizaran en castellano o en asturiano. En el caso de presentarse en lengua
distinta a las anteriormente sefialadas, la proposicién deberd acompafiarse de traduccion realizada por
Traductor/a-Intérprete Jurado/a nombrado por el Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperacién.

Cada empresa licitadora no podra presentar mas de una proposicion, ni individualmente ni como
miembro de mas de una unién temporal de empresas. El incumplimiento de esta obligacion dard lugar a la
inadmisién de todas las propuestas por ella suscritas.

La retirada indebida de una proposicién serd unma circunstancia que impedird a las empresas
contratar con las entidades comprendidas en el articiilo 3 de la LCSP en las condiciones establecidas en el
articulo 73 del mismo texto legal.

Se considerara, igualmente, retirada infustificada de la oferta el supuesto en que siendo requerida
la empresa licitadora para que justifigue la baja anormal o desproporcionada que ha presentado, no
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conteste a dicho requerimiento o lo haga reconociendo que su proposicion adelece de error o
inconsistencia que la hagan inviable, en los términos previstos en el articulo 62.2 del RGLCAP.

11.2.- La presentacidn de las proposiciones se Hevara a cabo utilizando medios electrénicos de
conformidad con Jo establecido en la disposicion adicional decimoquinta de la LCSP. No obstante lo
dispuesto en el pamrafo anterior este drgano de contratacidn no estara obligado a exigir el empleo de
medios electronicos en el procedimiento de presentacion de ofertas en los casos que se relacionan en
dicho precepto v en todo caso hasta que no se disponga la adecuiada herramienta v equipos ofimaticos
especializados o dispositivos de recepcidn electrénica de las ofertas. No disponiendo el drgano de
contratacion de los medios precitados, la presentacién de la documentacion se hara en formato papel.

11.3.- De conformidad con lo dispuesto en la cliusula 10.2 segundo parrafo, las proposiciones,
junto con la documentacién exigida se presentardn, em mane o por correo, en el Registro de la
Consejeria de Presidencia y Participacién Ciudadana, sito en la calle Edvardo Herrera “Herrerita™ s/n,
planta 3* Ala Este de Oviedo (CP 33006}, de hine$sa viernes en horario de 9:00 a 14:00 horas, o en &l
Registro General del Principado de- Asturiag. sito' eni la calle-Trece Rosas, 2, planta plaza en Oviedo, de
Iunes a viernes, exclusivamenite exi Horario de 14:00 4 17:00 horas; (de 16 de septiembre'a 15 de junio), o
en horario de 14:00 a 15:00 horas (de 16 de junio a 15 de septiembre), dentro del plazo sefialado en el
anoncio de licitacién que se contard desdé 1a fecha d& énvio del afitificio de licitacidn al Diarie Oficial de
la Unién Europea hasta las catorce horas del altimo dia, amphandose ¢l plazo hasta el siguiente hébil en
caso de que el altimo comcldlera en Sabado ojestlvo . .

Si la documentacmn Sesenvia= por-correo, la -empresa interesada deberd acreditar, con el
resguardo correspondiente, la fecha v hora de imposicién del envio en Ja oficina de correos y anunciar a la
unidad tramitadora del~cxpediente,  seceidn® de=contratacion dela#Consejeria de Presidencia vy
Participacion Cindadana la remision de la oferta mediante fax (al mimero 985.66.85.10) o a la direccion
de cotreo electrénico: contratacion.presidencia@asturias.org en el mismo dia. Sin la concurrencia de
ambos requisitos no sera admitida la documentaclon st es recibida por el drgano de contratacidon con
posterioridad a la fecha y hora de la terminacién del plazo sefialado en el anuncio. Transcurridos, no
obstante, diez dias s1gmentes a la indicada fecha sm haberse recibido la: documentacion, ésta no sera.
admitida en ningin caso. .

11.3. bis- Contenido de Jas;
Las empresas Hcitadoras

berin presentar * i proposici()ﬁ: mediante DOS SOBRES
CERRADOS (“1"y 77,

En el extenorde cada uno de ellos, se cons1gnara su respectivo contenido e indicacion expresa y
forma legible, de los siguientes datos:

expediente)

EMPRESA LICITADORA: (Nombre y NIF/DNI)

REPRESENTANTE: (En su caso, nombre v apellidos de la persona representante y DNI)
DOMICILIO SOCTAL:

CORREQ ELECTRONICO/TELEFONO/FAX A EFECTOS DE COMUNICACIONES:
FECHA Y FIRMA (firmari la persona que represente a la empresa)

En el interior de cada uno de los sobres se harad conmstar, en heja independiente, su
contenido enunciado numéricamente,

11.3. ter, Documentos y datos de carecer confidencial.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la legislacion vigente en materia de acceso a la informacién
piblica y de las disposiciones contenidas en la LCSP relativas a la publicidad de Ia adjudicacién y a la
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informacién que debe darse a las empresas licitadoras, el érgano de contratacién no podra divulgar la
informacién facilitada por las empresas que estas hayan designado como confidencial en el momento de
presentar su oferta. El cardcter de confidencial afecta, entre otros, a los secretos técnicos o comerciales, a
los aspectos confidenciales de las ofertas y a cualesquiera otras informaciones cuyo conienido pueda ser
utilizado para faisear Ia competencia, ya sea en ese procedimiento de licitacién o en otros posteriores.

El deber de confidencialidad no podra extenderse a todo el contenido de la oferta de la empresa
adjudicataria ni a todo el contenido de los informes y documentacion que, en su caso, genere directa o
indirectamente el érgano de contratacion en el curso del procedimiento de licitacién. Unicamente podra
extenderse a documentos que tengan una difusién restringida, v €n ningfin caso, a documentos que sean
publicamente accesibles.

El deber de confidencialidad tampoco pedrd impedir la divulgacién piblica de partes no
confidenciales de los contratos celebrados, tales como, en su caso, la liquidacion, los plazos finales de
ejecucion de la obra, las empresas con las que se ha contratado y subcontratado, y, en todo caso, las partes
esenciales de la oferta y las modificaciones postenores del contrato, respetando en todo caso lo dispuesto
en. fa normativa aplicable al efecto.

2. Las empresas licitadoras deberan indicar qué documéitss (o parte de los mismos) o datos de
ios mchndos en las ofertas, tienen la cons1derac1ou de conﬁdenmales sin que resulten achms;bles las
confidencial debera reflejarse claramente (sobrelmpresa al margen o dé cualquier otra fon:aa claramente
identificable) en el propio documents -que-tenga-tal-condicién; seflalando ademas los motivos que
justifican tal consideracién. No se. consideraran confidenciales documentos que no hayan sido
expresamente calificados oo tales porlass empresas licitadora

11.4.- Sobre “1”: “Documentacién administrativa®.

11.4.1.-Declaracién responsable que 51ga el formulario normalizado del Docamento
Europeo Unico de Contratacién.

Declaracién respdnsable de. conformidad con'fo dispicsto én el articulo 140 de la LCSP, cuyo
modelo con31ste en el documento SULOPEO | nnico de cont_ 161:4DEC), consistente en una declaracion
ondiciones de aptitud exigidas, incluida la
no de 10 estar incursa en prohlblcmn de contratar, que cumple los requisitos de solvencia econdmica y
financiera, y técnica o profesional, asi cémo los demds criterios de seleccion y requisitos de participacion
establecidos en el pliego.

La Comisién. Europea aprobd el Reglamento (UE) n.° 2016/7 por el que se establece el
formulario normalizado del documento europeo tnico de contratacién.

La Comision FEuropea facilita un Servicio e Tfinea gratmito DEUC electrénico
(hitps://ec.europa.cu/growth/tools-databases/espd/filter?lang=es) el cual permite que las empresas
participantes cumplimenten, descarguen e impriman el DEUC; no obstante, en la pigina web:
www.asturias.es/guiaDEUC, se puede consultar una guia en la que se especificaran los pasos a seguir
para 1a obtencién del DEUC. En todo caso, el DEUC deberd imprimirse y firmarse a mano.

Para la cumplimentacion del DEUC se habra de tener en cuenta la Recomendacion de la Junta
Consultiva de Contratacién Administrativa sobre la utilizacion del DEUC en la que se contemplan
orientaciones que pueden ser de ayuda a las empresas que opten por cumplimentar el formuldrio
normalizado DEUC publicada en el Boletin Oficial del Estado nim.85 de 8§ de abril de 2016.

11.4.2.- Compromiso de adscripcion de medios personales en las condiciones especificadas en
¢l presente pliego v en la prescripeion 2 del pliego de prescripciones téenicas, y conforme a modelo que

figura como Anexo III o el correspondiente Anexo ITI bis, en los siguientes términos:

Compromiso de adseripcién a la ¢jecucion del contrato los medios personales siguientes:

- 1 cocinero/a con jornada completa y turno de mafiana (de 07:00 a 15:00 horas).

Calle Eduardo Herrera “Herrerita”, s/n- Ala Fste, Planta 3° - 33006 - Oviedo. 14



(GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA Secretarta General Técnica

- 1 ayndante de cocina con jornada completa y turno de mafiana (de 07:00 a 15:00 horas).
- 1 cocinero/a con jornada completa v turno de tarde (de 14,30 a 22:30 horas).
1 ayudante de cocina con jornada completa y turno de tarde (de 14:30 a 22:30 horas).

1 cocinero/a de fin de semana, con jornada de 12 horas ¥ turno de mafiana (de 08:00 a 14:00
horas) y tarde {de 15:30 a 21:30 horas).

1 ayudante de cocina de fin de semana, con jomada de 10 horas v turno de mafiana (de
10:00 a 15:00 horas) y tarde (de 17:30 a 22:30 horas).

Coordinador/a que actnard como persona tesponsable intermediaria ante la Direccidn
General competente en materia de justicia del menor y en concreio ante la persona
responsable del contrato en los términos indicados en la prescripcion 2 del PPT.

Compromise de adscripcién a la ejeciicién del contrato de los medios materiales en las
condiciones especificadas en el presente phego y én la prescnpclon tercera del pliego de prescripciones
técnicas. . - -

ripeién 2- la ejecucmn del. contrato de un seguro de
idad d ia empresa y la de.sis empleados/as tanto sobre los
inmuebles objeto del contrato ce personas residentes o traba]adoras en los mismos. Las
sumas aseguradas para el conjunt ; debetan ser como minifmo de 6.000.000 € por siniestro y
de 300.000 € por victima sin: que: pueda ineluir . franquieias; ni otras clausulas limitativas de
responsabilidad.

11.4.3.- Compromiso- 1
responsabilidad civil que ¢ubra

1144, Auturlzacmn ala Conse_]ena de Pres1dencla ¥ Partlclpacmn a que se le remitan las
notificaciones. que procedan respecto del presente contrato por medio de fax o correo electrémice
quedando. obligado a confirmar por el mismo medio. .

11.4.5.- Cnmpr(muso de constitucién de Unién Temporal de Empresas (UTE) en su caso.

Podrén concurrir las uniones de empresas que se constituyan temporalmente al efecto, sin que
sea mecesaria la formalizacién de”Tas mismas en escritura plblica hasta'que se haya efectuado la
adjudlcaclon del contrato a $u favor. .Cuando dos o mas empresas acudan a una licitacidn con el
compromiso de constituirse en Unién Temporal se debera aportar una declaracién indicando fos nombres
y cirounstancias de las empresas qué Tas-suscriban, la participacién de cada una de ellas y que asumen el
compromiso de constituirse formalmente en Unidn temporal de Empresas, caso de resultar adjudicataria.
El citado documento debera estar firmado por'guien represente a cada unma de las empresas componentes
de la union, indicando el porcentaje de participacién de cada una de ellas, y designando la persona que
durante fa vigencia del conirato ha de ostentar Ia plena representacion de todas ante la Adminisiracién. Tn
estos casos cada una de las empresas debera aportar su DEUC. ‘

11.4.6.- Cuando varias éifipresag vinculadas presenten distintas proposiciones de forma
individual, cada una debera presentar declaracion al respecto conforme al modelo que figura en el anexo
V o el correspondiente anexu V bis,

11.4.7.- Documento justificativo de haber constituido la garantia provisional, a favor del
6rgano de contratacién por importe de 13.927.74 €, por cualguiera de los medios establecidos en el
articulo 108 de la LCSP. Se considera adecuada la exigencia de garantia provisional, en base a las
necesidades administrativas a satisfacer con el expediente cuya contratacién se propone. La manutencion
de los internos del Ceniro de Responsabilidad Penal de Menores “Casa Juvenil de Sograndio” ha de
garantizarse sin interrupciones dado que se ostenta la guarda y custodia de los menores infractores
durante su internamiento, ademas el vigente Convenio Colectivo para el personal laboral de la
Administracién del Principado de Asturias recoge el derecho a manutencién del personal educativo
cuando su horario de trabajo sea coincidente con el horario “ordinario” de comidas del Centro.

Cuando varias empresas acudan a una licitacién constituyendo una union temporal de empresas,
la garantia provisional podrd constithirse por una o varias de las empresas participantes en la unidn, siempre
que en comjunto se alcance la cuantia establecida precitada y se garamtice solidariamente a todos los
integrantes de la unién temporal.
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La garantia provisional se extingnird autométicamente y serd devuelta a todas las empresas
licitadoras inmediatamente después de la perfeccion del contrato. En todo caso la garantia provisional se
devolverd a la empresa licitadora seleccionada como adjudicataria cuando haya constitnido la garantia
definitiva, pudiendo aplicar el importe de Ja garantia provisional a la definitiva o proceder a una nueva
constitucion de esta Gltima.

11.4.8- Declaracién responsable de conformidad con lo dispuesto en el articulo 71.1 d)
relativa al cumpiimiento de la cuota de reserva de puestos de trabaje para persomas con
discapacidad y de Ia obligacién de contar con un plan de igualdad, redactada conforme al modelo que
figura como anexo VI o el correspondiente anexu VI bis.

11.4.9.- Empresas extranjeras.

Las empresas extranjeras deberan presentar ademas de la documentacion sefialada anteriormente
la documentacion especifica signiente:™ - ; :

- Declaracién de someteise’a la jiifi
orden, para todas las mc1den01as que de mode. directo o llldu’GGtO pudieran surgir del contrato
renunciando, en su caso, al fuerg. juii hal extranjero” que” pudiéra corresponder a la empresa
licitadora, cuyo modelo figura én €] ditex correspond;ente anexu'V bis.

Las empresas de Estados.que no sean mlembros de la Umon Europea o signatarios del Acuerdo
sobre el espacio econonnco eiiropes) deberairapotiars™ :

- Informe qu‘e acredlte la capacidad de obrar’expedida por la mision diplomatica permanente u
oficina consular de Espafia del lugar de domnicilio de la empresa en se haga constar, previa
acreditacién por la empresa que figuran inscritas en el Registro local, profesional, comercial o analogo o,
en su defecto, que actian con habitualidad en el traﬁco local en el amblto de las actividades a las que se
extiende al objeto de contrato

fiere el articulo 69-de 1a LCSP. En los contratos sujetos a
mo en relacion con las empresas. de Estados signatarios del
Acuerdo sobre contratacmn pubhca dela Orgamzaclon Mundial del Comercio.

11.5.- Sobre “2”: “Oferta”.

11.5.1.- Contendra una sola proposicion firmada por la empresa licitadora o persona que la
represente, redactada conforme al modelo que figura como Anexo IT, o el ¢orrespondiente Anexu I his
debidamente firmada v feGhada

En el precio ofertado, se incluirin los gastos generales y el beneficio industrial de Ia empresa
contratista asi como todos los impuestos, gastos, tasas y arbitrios de cualquier esfera fiscal, a excepcion
del Impuesto sobre el Valor Aftadido (IVA) gue se desglosard como partida independiente.

Se incluyen expresamente en el precio del contrato los costes derivados del cumplimiento de las
ordenanzas municipales y demés pormativa que pueda dictar los Ayuntamientos en materia de
libramiento y recogida de residuos.

11.5.2.- En su oferta econdmica la empresa licitadora deberd indicar exclusivamente, los
siguientes precios unitarios sin IVA, que deberd indicarse como partida independiente:

- Precio total del ment diario, que no podra ser superior a 21,17€ iva excluido | desglosando el
importe individualizado de cada uno de los servicios de desayuno, comida, merienda y cena.

Los inipories se limitarén a dos decimales.

No se hara constar el precio maximo total del servicio.

Calle Eduardo Herrera “Herrerita”, s/n- Ala Este, Planta 37 - 33006 - Oviedo. i6



(GOBIERNO DEL PRINCIPADG DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA  Secretaria General Técnica

Se pone expresamente de manifiesto que el precio de las tartas o pasteles para la celebracion de
las fiestas de cumpleafios de los internos y las internas, asi como los “bollos prefiaos™ también destinados
a los internos y las internas y que se reparten en las meriendas de las dias de las fiestas locales de Martes
de Campo y San Mateo, se entenderan incluidos en el precio unitario del memd. El precio del desayuno,
comida y cena de los menis especiales de los Anexos III, IV v V del PPT serd el mismo que el del
desayuno comida y cena de los menus de verano € invierno.

Por lo que se refiere a los costes de las comidas de las jornadas temdticas indicadas en el Anexo
IV del pliego de prescripciones técnicas, el adjudicatario no podra facturar a la Administracién mas que
las comidas efectivamente servidas en funcion del nimero de comensales asistentes. En ningtin caso
podra el importe por comidas de la factura del mes en que se celebre la comida temética superar el
importe resultante de multiplicar el nimero de mentis diarios estimados por el precio ofertado por comida
v por el nimero de dias de dicho mes, ello con independencia del niimero de comensales asistentes.

11.5.3. La oferta prewsta en [o cn 10.3 a) b) ¢) y d) se incorporard mediante declaracién

necesanamentc ﬁrmada por los, representantes de cada una de las empresas que constituyan la unidn
temporal. ‘ :

11.5.5.- La proposicion s;’presentaré escrita de forma legible ¥ no se aceptaran aquellas que
tengan omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer claramente Io que la Administracion estima
fundamental para considerar la oferta.

No se admitir4 la presentacion de variantes o alternativas en est¢ procedimiento, sin que tengan
la consideracién de variantes las mejoras propuestas a las condiciones de prestacién del servicio
contempladas en el phego de prescripciones técnicas que las empresas hclmdoras puedan presentar en su
oferta. :

En la proposicién econémica las empresas licitadoras habrén de manifestar que han tenido en
cuenta en la elaboracion de las ofertas, las obligaciones derjvadas d¢ las disposiciones vigentes en materia
de fiscalidad, proteccién del medio ambiente, proteccién del émpleo, igualdad de género, condiciones de
trabajo, prevencion de riesgos laborales e inserc_:ién social de las personas -if,pr::l discapacidad.

La presentacién de la proposicién ___Presume la aceptacion mcondlclonada por la empresa
licitadora del contenido de la totalidad de las ¢l sulas del presente pliego, sin salvedad o reserva alguna,

11.5.6.- Cuando, varias empresas Vurciﬂ“a"das presenten distintas proposiciones de forma
individual, cada una deb esentar declaracidn al respecto conforme al modelo que figura en el Anexo
V o el correspondiente Anexu V bis.

12, APERTURA DE FPROPOSICIONES

12.1.- Concluido el plazo de presentacidn de proposiciones se constituird la Mesa de contratacién
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 39.1 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de
marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion, v proceders a la calificacién de la documentacidn
presentada en el sobre “1” de “Documentacion Administrativa”.

12.2.- Si 1a mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacion presentada lo
comunicara verbalmente a las personas interesadas en el acto pablico el dia de su constitucion, y se lo
notificara por escrito a las empresas afectadas mediante comunicacién al fax o correo electrénico que
figure en la documentacion contenida en el sobre “1”, concediendo un plazo no superior a tres dias para
que se corrijan o subsanen los defectos u omisiones ante 1a Mesa de contratacion.
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El érgano y la mesa de contratacion podréan recabar de la empresa aclaraciones sobre los
certificados y documentos presentados o requerirles para la presentacion de otros complementarios lo que
deberd cumplimentar en el plazo de cinco dias naturales, sin que puedan presentarse después de
declararse admitidas las ofertas.

12.3.- La Mesa de contratacién procedera a la apertura v examen del sobre “2” “Criterios de
adjudicacion objetivos: Aspectos objetos de valoracién automdtica”, y a su valoracion con armreglo al
criterio de adjudicacién previsto. El resultado de esta valoracién se comunicard verbalmente a las
personas interesadas a las DOCE (12:00) HORAS del dia de su constitucion, previa convocatoria al
efecto mediante fax o correo electrénico y publicado en el perfil de contratante.

12.4.- Ofertas anormalmente bajas.

Se considerara que 1a proposicion no puede ser cumplida por ser considerada anormalmente baja
en los siguientes supuestos:

1- Si concurre una empresa 11c1tadora se consuiera anormah:nente baja la oferta que cumpla los

dos criterios siguientes: .-

-Que la oferta econormca §ea un 25 % mas baJa que el presupueqto de licitacion.

-Que la puntuacion que le corresponda en <l resto de criterios de ‘adjudicacion distintos del precio
sea superior al 90 % de la puntuacmn total establecida en dichos criterios.

i 2- 8i concurren dos emprcsas licitadoras, se conmdera anormalmente baja ia oferta que cumpla
los dos criterios siguientes:

- Que la puntuacién que le corresponda en la oferta Scondiica sea
ia de la otra oferta. :

- Que la puntuscién que le corresponda en el resto de criterids ‘de adjudicacién distintos del
precio sea superior en mas de un 20 % respecto a la otra oferta.

erior en mas de un 20 % a

3- Si concurren ires o mas empresas licitadoras, se considera anormalmente baja la oferta que
cumpla los dos criterios siguientes:

- Que la puntoacién’ que Ie corresponda en la oferta econ6mig ca superior en mas de un 10 % a
la media aritmética de 1as puntuaciones de todas las ofertas stondmicas presentadas.

- Que la puntuacién que le correspanda en el resto-de criterios de adjudicacion distintos del
precio, sea superior a la suma de la media aritmética de las pun aciones de las ofertas y la
desviacion media de estas puntuaciones. g

Para calcular la desviacién media de las puniuaciones se obtendré,_. para cada oferta, el valor
absoluto de la diferencia entre su puntuacion y la media aritmética de las puntuaciones de todas las
ofertas. La desviacion media de las puntuaciqnes es igual a la media antmxa a de estos valores absolutos.

13. ADJUDICACION DEL CONTRATO

13.1.- Clasificacion de las ofertas y propuesta de adjudicacién.

La Mesa de contratacion clasificard por orden decreciente las proposiciones presentadas para
posteriormente elevar la correspondiente propuesta al 6rgano de contratacién, atendiendo al criterio de
adjudicacion que se fijan en la clausula 10.3, a cuyo efecto podrd solicitar cuantos informes técnicos
estime pertinentes y adjudicard el contrato a la empresa que haya presentado la mejor oferta de
conformidad con lo previsto en el articulo 145 de 1a LCSP.

El érgano de contratacién no podra declarar desierta una licitacion cuando exista alguna oferta o
proposicion que sea admisible de acuerdo con el criterio que figure en el pliego.

13.2.-La adjudicacién a la empresa que haya presentado 1a mejor oferta no procederd cuando el
Grgano de contratacion presuma fundadamente que la proposicion no pueda ser cumplida como
consecuencia de la inclusion en la misma de valores anormales o desproporcionados, de conformidad con
lo establecido en la clausula 12.4.
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Si el érgano de contratacidn, considerando la justificacion efectuada por la empresa licitadora y
los informes mencionados en el apartado anterior, estimase que la oferta no puede ser cumplida como
consecuencia de la inclusién de valores anormales o desproporcionados, 1a excluira de la clasificacién y
acordard la adjudicacion a favor de la mejor oferta, de acuerdo con el orden en que hayan sido
clasificadas.

Si en el gjercicio de sus funciones la Mesa de contratacion o en su defecto, el drgano de
contratacidn, tuviera indicios fundados de conductas colusorias en el procedimiento de contratacion, en el
sentido definido en la Ley 15/2007 de Defensa de la Competencia, los trasladara, con cardcter previo a la
adjudicacién, a la Comisidn Nacional de los Mercados y la Competencia o en su caso a la autoridad
autondmica correspondiente, a efectos de que a través de un procedintiento sumarisimo se promuncie
sobre aquellos. La remision de dichos indicios tendra efectos suspensivos y se dard cuenta de ello al
organo de contratacidn.

13.3.- Cuando empresas vmculadas entendlendose por tales las que se encuentren en alguno de

contratacioén requerira a la empresa. licitadora.que. haya presentado la mejor oferta para que dentro del
plazo de DIEZ (10) DIASYHABILES; a“contar-desde el siguiente a aguél en que hubiera recibido el
requerimiento, presente la documentacion que a continuacion se detalla:

a) Documentos acreditativos de la personalidad juridica: y capacidad de la empresa
licitadora.

a.1l) Si quien 1101ta es persona juridica, deberd presentar copia auten_tlcada o testimonio. notarial
de las escrituras de constitucién v de modificacién, en su caso, mscritas en i, .Registro Mercantil, cuando
este requisito fuera exigible conforme a la.legislacién mercantil que. le sea aplicable. Si no lo fuere, la
acreditacion de la capacidad de obrar se reahzara mediante la escritura o documento de constitucion, de
modificacion, estatutas o acto fundacional, en el gue constaren las normas por las que se regula su
actividad, inscritos, en su caso, en el correspondlcnte Registro oficial.

a.2) Para quien licite individuahmente serd obligatorio la presenta}:ién de copia compulsada,
notarial 0 administrativamente del Documento Nacional de Identidad o, en su caso, el documento que
haga sus veces, asi como el Niimero de Identificacidn Fiscal, cuando éste no gonstase en aquél.

Las empresas licitadoras podran tio aporisi’éste docuinéilo de conformidad con lo previsto en el
articnlo 28.2 de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Ptiblicas, segin el cual, se presumird que la consulta u obtencidn de aquella
documentacidn que haya sido elaborada por la Administracién, es autorizada por los interesados, en este
caso a la Consejeria de Presidencia y Participacion Ciudadana, salvo gue conste su oposicidn expresa.

Para el ejercicio del derecho a la oposicion a la consulta de documentacién se utilizara el
formulario disponible en la sede electrénica del Principado Asturias, hitps://sede.asturias.es, que se podrd
obtener introduciendo el cédigo de ficha de servicio 201600058, en el buscador de la cabecera en la parte
superior derecha.

a.3) En las uniones temporales, tanto de personas fisicas como juridicas, cada upo de los
componentes acreditard su capacidad, personalidad, representacién y solvencia.

a.4} Para las empresas licitadoras no espafiolas de Estados miembros de la Unién Europea o

signatarias del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo bastard con acreditar su inscripcion en los
Registros o las certificaciones que se indican en el anexo I del RGLCAP. En el caso de que se hubieran
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realizado rectificaciones, modificaciones o enmiendas a nivel nacional se entenderd por registro
competente el que hubiera sustitnido al indicado en el anexo.

b} Documentos acreditativos de la representacidn.

Cuando quien licite no actie en nombre propio o se trate de sociedad o persona juridica, poder
para representar a la sociedad o entidad en cuyo nombre concurra bastanteado por el Servicio Jurddico del
Principado de Astorias (los requisitos para la realizacidn de este tramite se encuentran en
www.asturias.es, ficha de servicio bastanteo de poderes n.° de referencia 201500068) y Documento
Nacional de Identidad de la persona que presenta la proposicién como apoderada. Dicho poder debera de
estar debidamente inscrito, en su caso, en el Registro Mercantil. Si se trata de un poder para acto concreto
ne es necesaria su inscripcidon en ¢l Registro Mercantil, conforme con lo establecido en el articule 94.1.5
de su Reglamento.

¢) Documentos que acreditan la selveiicii econdmica, financiera y téenica o profesional:

5+ 1al solvencia™ €Condmica y financiera, mediante la

¢.}} Documentaciéon gerédiiat
presentacion de la s1g1uente ddtumentaci

e  Volumen anual de uegocms de la empresa 11c1tadora referido al afio de mayor volumen
de negocio dg los tres Ultimos concliidos por importe igual o superiot a 348.193,58€.

El volumen amial“de” negocios dela“empresa licitadora sé acreditard por medio de

certificado de sus cuentas anuales aprobadas y deposxtadas en el Registro Mercantil, si

1 st 5 y ntrario, por las depositadas

en el Reg1stro oficial en que deba estar inscrita. Los/as empresarios/as individuales no

inscritos/as en el Registro Mercantil acreditarén su voluiiigén anual de negocios mediante
sus Hbrds de inveritarios v cuentas anuales legalizados pér &l Repistro Mercantil.

¢.2) Documentacion acreditativa de la solvencia técnica o profesmnal mediante la presentacion
de Ia siguiente documeutaclon -

:v Relacion' de‘ los principales /trabajos realizados' de iguai o similar naturaleza a los que
constituyen el objeto del contrato, celebrados en los ultimos ‘fres (3) afios, cuyo importe
anval acumulado en ¢l afio de mayor ejecucmn sea igual o supenor 2 160.000 €.

A tal efecto, 1a relacion deberd especificar importes de cada' contrato, fechas y duracién
de los mismos, ¥ destinatario piiblico o privado. Los servigios o trabajos efectuados se
acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el drgano competente,
cuando la destinataria sea una entidad del sector publi€o o, cuando sea un sujeto
privado, mediante un certificado expedido por éste o a filta de este certificado mediante
una declaracién del empresario acompafiado dé los documentos obrantes en poder del
mismo que acrediten la realizacién de la prestacién, o en su caso, estos certificados
serdn comunicados directamente al 6rgano de contratacién por la antoridad competente.
Para determinar que un trabajo o servicio es de igual o similar naturaleza al que
constituye el objeto del contrato se acudird a los rimeros digitos del CPV.

Sin perjuicio de lo anferior, ¢l empresario podra acreditar también su solvencia mediante la
siguiente clasificacién: Grupo M. Subgrupo 6. Categoria 2 (anterior B).

¢.3) Cuando varias empresas acudan a una licitacidn constituyendo una unidén temporal de
empresas, cada una de las que la componen deberi acreditar su capacidad de obrar conforme a lo
establecide en los puntos anteriores. S6lo en el caso de que el contrato sea adjudicado a la unién temporal
se deberd formalizar la misma en escritura piblica.
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Las uniones temporales de empresas acreditarin individualmente los requisitos de solvencia
econdmica, financiera v técnica, acumulindose a efectos de determinacidn de la solvencia de la union
temporal las caracteristicas acreditadas por cada uno de los integrantes de la misma.

¢.4) Cuando para acreditar la solvencia econdémica, financiera y técnica la empresa licitadora se
base. en medios ajenos deberd presentar un compromise firmado por el representante de la empresa
licitadora y de la empresa/empresas en cuya solvencia se base acreditativo de la disposicién efectiva de
los medios necesarios para la jecucién del contrato, siempre que demuestre que durante toda la ejecucion
del contrato dispondra efectivamente de esa solvencia y medios v la entidad a la que recurra no esté
incursa en una prohibicion de contratar. A efectos de acreditar la representatividad los representantes de
ias empresas en cuya solvencia se base la empresa licitadora deberan presentar poder de representacidm
suficiente.

En el supuesto de personas juridicas dominantes de un grupo de sociedades, entendiéndose por
tales las que se encuentren en alguno de los supuéstos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio, se podra
tener en cuenfa la experiencia de las soc1edades pertenec:entes al grupo, a efectos de acreditacion de la
expenenma dela persona }undlca do i femprery, coatido esta acredlte que tiene efectivamente a su

acreditar su solvencia. S6lo.podt, ustimirlos por éausas imprevisfbles por otros medios que acrediten
solvencia equivalente v con [a,

recogidos en las prescripciones segundajf tercera - deF"PPT ~que “dcompafia a esta Memoria,
respectivamente. Dichos medios se consideran idéneos para la adecuada prestacion del servicio. En el
caso de los medios personales yal carecer la Conse_]ena de Presidencia y Part1c1pac1on C1udadana de los

recogidas en el presente contrato

Respecto a los medios matenales y teniendo en cuenta los medics existentes en el Centro, se han
fijado aquellos que se consideran optlmos efi términos de eficieficia para pe la entidad adjudicataria
pueda prestar adecuadamente el servicio.

d) Documentacién justificativa de hal]arse al corriente én. el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con ia Seguridad Secial:

o dl) Alta, en su caso, en el impuesto de Actividades Econémicas referida al ejercicio corriente
o ultimo recibo, ¢omipletada con v deslartcibin Teésponsable de no haberse dado de baja en
la matricula del impuesto, y en su caso declaracién responsable de encontrarse exento.

o d2) Certificacion Positiva de la Administracion del Estado de encontrarse al corriente del
complimiento de las obligaciones tributarias.

» d3) Certificacién Positiva de la Seguridad Social de encontrarse al comiente del
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

s d4) Certificacion Positiva del Ente Publico de Servicios Tributarios del Principado de
Asturias de no tener deudas de naturaleza tributaria.

Las empresas licitadoras podran no aportar los documentacién sefialada en los puntos d2), d3) v
d4), de conformidad con lo previsto en el articulo 28.2 de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Conmin de las Administraciones Piblicas, segiin el cual, se presumira que
la consulta u obtencidén de aguella documentacién que haya sido elaborada por la Administracién, es
autorizada por las empresas inferesadas, en este caso a la Consejeria de Presidencia y Participacién
Ciudadana, salve que conste su oposicitn expresa.
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Para el ejercicio del detecho a la oposicién a la consulta de documentacidn se utilizara el
formulario disponible en la sede electrénica del Principado Asturias, hitps://sede.asturias.es, que se podra
obtener introduciendo el cddigo de ficha de servicio 201600058, en el buscador de la cabecera parte
superior derecha.

La empresa licitadora que no esté obligada a presentar las declaraciones o documentos a que se
refieren los articulos 13, 14 y 15 del RGLCAP acreditard esta circunstancia mediante declaracién
responsable.

Las empresas que tributen a una Hacienda Foral deberan presentar junio al certificado expedido
por ésta en relacidn con las obligaciones tributarias con dicha Hacienda Foral, una declaracion
responsable en la que se indigue, en su caso, que no estin obligadas a presentar declaraciones tributarias
periddicas a la Administracién del Estado.

Las personas fisicas o juridicas no nacionales pertenecientes o no a estados miembros de la
Union Europea que no tengan domieilio fiscal en Espafia, deberan presentar certificacién expedida por la
autoridad competente del pais de-procedencia acreditativa dé hallarse al cotriente del cumplintiento de las
obligaciones tributarias y sogfales ex1g1das en el pais del tu son naciof

e) Garantia dé%i:mi'ﬁva: de cohfomljdgd con lo disﬁuestqa -enjfi el articulo 107 de la LCSP, el
importe de la garantfa a constituir serd un 5 %, del presupuesto basesde licitacidn, IVA excluido.

f) Acreditacion de medios personales adscritos a ia ejecucion del contrato.,

La empresa ligitadors que hubiera presentado: Ta -mi ofertaideberd presentar la siguiente

documentacion:

- Relacién nominal del personal afecto a la ejecucién del contr-'ato con expresidn de su DNI,
n.° de la Seguridad Social, jornada, horario, tipo de contrato y categoria profesional,
funciones, convenio colectivo aphcable y copia del acuerdo de conﬁdenmahdad

- Acreditacion de certificacion ncgatlva por parte del . personai adscrito al servicio, del
Registro Central.de Delincuentes Sexuales. Para ello deberd iportarse copia compulsada de
Ia certificacién negativa del Registro Central de Delificientss Sexuales de los trabajadores
adscrltos al . contrato 0 un consentmnento firmado por dichos trabajadores para que la

consentlmjento al efecto como Anexo IV del presente pliego ¥ Anexo 1X del PPT).
g) Documenta_cmn acreditativa de ségum de responsabilidaé civil.

La empresa licitadora que hubiera presentado la mejor oferta deberd presentar certificado de la

péliza de seguro de responsabilidad-civil: La citada péliza-deberd maftenerse en vigor durante todo el

tiempo que dure la prestacidn del servicio contratado y, ademas, deberd permitir la presentacién de

posibles reclamaciones durante el plazo de garantia que en su caso se establezca. Fn caso de existir

franquicias, seran soportados siempre y en todo caso por la empresa adjudicataria los dafios y perjuicios

en la cuantia de la franquicia y en lo que superen los limites que se establezcan en las pélizas de seguros,
asi como en los bienes y riesgos no cubiertos en las mismas.

h) Documentacion acreditativa de la sabcontratacién, en su caso, con aquellas empresas
con las gue la empresa contratista fenga previsto snbeontratar. Tendra que aportar, segin
corresponda, una declaracién que indique la parte del contrato que va a subcontratar v sefialando el
importe y el nombre y ¢l perfil empresarial definido por referencia a las condiciones de solvencia
profesional o técnica de las empresas subcontratistas a las que vaya a encomendar su realizacién, firmada
por ambas partes junto con el resto de documentacién que se solicite por la Administracidn.

i) Cualesquiera ofros decumentos acreditativos de su aptitud para contratar que le reclame
el érgano de contratacion.
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De no cumplimentarse adecnadamente el requerimiento en el plazo sefialado anteriormente, se
entenderd que la empresa licitadora ha retirado su oferta, procediéndose a exigirle el 3 % del presupuesto
base de licitacién, IVA excluido, en concepto de penalidad que se hard efectivo contra la garantia
provisional. En este caso, se procederd a recabar Ia misma documentacmn a la empresa siguiente por el
orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

No podra declararse desierta una licitacién cuando exista alguna oferta o proposicién que sea
admisible de acuerdo con los criterios que figaran en el pliego.

13.5.~ Calificacién de la documentacién acreditativa de la personalidad juridica, capacidad
de obrar y solvencia de la empresa.

13.5.1. La Mesa de contratacion verificard v calificard la documentacién presentada por la
empresa propuesta como adjudicataria.

13.5.2, Si la Mesa observase defectos u omisiones-subsanables en la docum,entaciérn presentada
lo comumcara por fax a la empresa, concedlendo uti plazo fig’siperior a TRES (3) DIAS HABILES para

de declaradas admitidas las ofe

13.5.3. La Mes igntacion’ v subsanados, en su caso, los defectos u
omisiones, determinara que la empresa cumple los requisitos de capacidad y solvencia fijados en el pliego
de clausulas administrativas particulares, con pronunciamiento expreso sobre su admisién.

13.5.4. En caso de que la Mesa deferminase la inadmisién de la empresa propuesta como
adjudicataria por no acreditar debidamente su_personalidad juridica, capacidad de obrar o solvencia, se
procedera a recabar la misma documentacion 4 ]a siguiente empresa. licitadora por el orden en gque hayan
quedado clasificadas las ofertas )

13.6.- Adj udicacion. : T L

La adjudicacién debera ser motivada, . v se notificard a las empresas licitadoras v,
simultAneamente, se publicard en el petfil de contratante. La notificaciéon y la adjudicacion deberan
contener la informacion necesaria que permita a las emptesas interesadas en el procedimiento de
adjudicacion interponer recurso suficientemente fundado contra la dcc151011 de adjudicacion y, en todo
caso, deberd figurar la contemda en el articulo 151 de la LCSP. :

13.7.- Decision de no adjudlcar o celebrar el contrato y des1st1m1ent0 del procedimiento de
adjudicaciér por la Administracién.

La decisién de no adjudicar o celebrar el contrato o el desistimiento del procedimiento podran
acordarse por el organo de contratacién antes de la formalizacién, En ambos casos se compensarz a las
empresas licitadoras por los gastos en que hobiesen incurrido en su caso debidamente acreditados, hasta
un maximo del 1 % del valor estimado del contrato. So6lo podra renunciarse a la celebracion del contrato
por razones de interés publico debidamente justificadas en el expediente. En este caso, no podra
promoverse una nueva licitacion de su objeto en tanto subsistan las razones alegadas para fundamentar la
renuncia. E] desistimiento del procedimiento debera estar fundado en una infraccién no subsanable de las
normas de preparacion del contrato o de las reguladoras del procedimiento de adjudicacidn, debiendo
jJustificarse en el expediente la concurrencia de la causa. El desistimiento no impedird la iniciacién
inmediata de un nuevo procedimiento de licitacién.

14. FORMALIZACION DEL CONTRATO

14.1.- Con caricter previo a la formalizacién del confrato Ia entidad adjudicataria debera
aportar Ia siguiente documentacidn:
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a) Organigrama de la persona juridica y breve descripcion de sus antecedentes y evolucion.
- Planificaci6n del servicio: organizacion del trabajo, horarios y distribucién de plantilla.

b} Documentacion justificativa de la declaracion responsable prevista en la cldusula 11.4.7:
En el caso de tener plantilta superior a 50 personas:

- ldentificacion nominal de las personas contratadas y copia de su certificado de grado de
discapacidad conforme al Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre.

- Informe ITA (Informe de Trabajadores en Alta).

En el caso de haber optado por el cumplimiento de medidas alternativas previstas en el
RD 364/2003, de 8 de abril, una copia de la declaracién de excepcionalidad y una declaracion de la
empresa licitadora con las concretas medidas a taI efecto.

En el caso de tener una plantilla supenc:}r a 250 pcrésfonas

- Copia del Plan de: Igualdad mcluso de dlagnostlco _
y précticas, asi como, 51stema de evaluacién y segumuento

nedidas adoptadas, estrategias

frativo gue se ajuste con exactitud a
o suficiente para acceder a cualquier

14.2.- El contrato debera formalizarse en docuniéiito 5
las condiciones de Ia licitacidn, constituyendo dictio do
registro publico. No cbstante, la empres tratista podrd - | contrato se eleve a escritura
piiblica, corriendo de su cargo los co ente; caso podran incluirse en el
documento en que se formalice el contrato clausulas que impliquen altera(;lon de los términos de la
adjudicacion.

14.3.- De conformidad con el articulo 44 de 1 LCSP, la formalizacion no podra efectuarse antes
de que transcurran quince dias habiles desde, que ‘se remita la notificacién de la adjudicacién a las
empresas licitadoras o desde que se. dicte resolucion cop, el Jevantamiento' de la suspension del acto de
adjudicacion.

Transcurrido dicho plazo, los servicios dependientes idel organo de'contratacién requerirén a la
empresa adjudicataria para que formahce el contratg en plazo no superior a’‘cinco dias a contar desde el
siguiente a aquél en que hublera recibido el requerumento

14.4.- Si se tratari de una UTE su representante deberd presentar ante el 6rgano de contratacion
con caracter previo la escritura de constltuclon, NlF asagnado y nombram1ento de representante con poder
suficiente,

14.5.- Cuando por causas, imy , la ¢ icataria no se hubiese formalizado el
contrato dentro del plazo indicado, el contrato se ad_]udlcara a la siguiente empresa licitadora por el orden
en que hubieran quedado clasificadas las ofertas, previa presentacion de la documentacién establecida en
el articulo 150.2 de la LCSP. Asimismo le serd exigido el importe del 3 % del presupuesto base de
licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad, gue se hard efectivo en primer lugar contra la garantia
definitiva que se hubiera constituido, sin pefjuicio de lo establecido en el articulo 71.b.2 de la LCSP.

14.6.- Si las cansas de la no formalizacion fueren imputables a la Administracién, se indemnizara
a la empresa contratista de los dafios y perjuicios que la demora le pudiera ocasionar.

14.7.- No podra iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacién.

14.8 - La formalizacién del contrato deberd publicarse en el perfil de contratante indicando,
como minime, los mismos datos mencionados en el anuncio de adjudicacion y en el Diario Oficial de la
Union Europea,

IL- EYECUCION DEL CONTRATQ
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15, RESPONSABLE DEL CONTRATO

15.1.- A la persona responsable del contrato que designe el drgano de contratacién le
carresponde, de acuerdo con lo previsto en el articulo 62 de la LCSP, supervisar su ejecucién y adoptar
Ias decisiones e instrucciones necesarias con el fin de asegurar la comecta realizacién de la prestacién
pactada, dentro del ambito de facultades que aquellos le atribuyan.

Quien sea responsable del contrato podré ser una persona fisica o juridica vinculada a la enfidad
contratante ¢ ajena a ella y podrd contar con personal colaborador a sus 6rdenes. Cuando este personal
este adscrito al cenfro donde se realice el servicio serd designado por el drgano responsable del mismo.
Tanto la persona responsable del contrato como su personal colaborador podrin ser modificados por el
mismo organc que lo nombro debiendo notificar el cambio a la empresa contratista.

15.2.- La persona responsable del contrato ejercerd la direccidn, inspeccion y control de la
gjecucion que corresponde al 6rgano de contratacion. La mspecczon del servicio podra realizarse en
cualguier momento durante la ej ecucmn del contrato

ue ktpersona responsable del contrato
"&stiito, no obstante cuando razones de
| inmediata se podran realizar verbalmente
osterforidad ser ratificadas por escrito.

15.3.- Las ordenes, :amstrucgon;es y comunicacivn
estime oportuno dar a Ja empresa contratisia se efectiarin p
filerza mayor o emergencia exigiesén cursar ordenes de fo
“siendo obligatorias para la emprésa. contrafis

15.4.- Se designa como responsable del contrate-al llrector del Centro de Responsabilidad Penal
de Menores “Casa Juvenil de Sograndio”, dade que fisicamente el servicio se prestara en dicho Centro
pudiendo contar con pérs oliboradsrd sus ordernies previadesignacionpor su parte.

16. EJECUCION DEL CON TRATO

16.1.1.- Se ha"c’e constar que-a la empresa se le contrata por su conocimiento, capacidad técnica y
pericia en la materia. En consecuencia, esti obligada a poner en conommlemo de la Direccién Técnica v
de la Administracién cualquier aniomalia técnica que observara en los docimentos contractuales o en la
informacién facilitada, de forma que el servicio contratado. sirva perféctamente al fin buscado. Al
respecto, se hace constar que el contrato se egccutara a riesgo y venturd de Ia empresa contratista de
conformidad con 1o previsto en el articulo 197 de la LCSP.

16.1.2.- La empresa contratista estd obhgada al cumplimiento de las pbligaciones establecidas en
el presente pliego, en el de prescripciones’ técnicas asi como dé las instrucciones que durante la
realizacién del objeto del contrato diera a la empresa o al personal que realiza dicho contrato, la Direccién
Técnica del contrato o su personal colaborador. Igualmenter ests-oblighda a cumplir el contrato en los
términos de su proposicién en la medida que supongan una mejora de las condiciones del Pliego de
Prescripciones Técnicas. El desconocimiento del contrato, en cualquiera de sus términos, de los
documentos anejos que forman parte integrante del mismo, de las instrucciones, pliegos v normas de toda
indole dictados por la Administracion que puedan tener incidencia en la ejecucién de lo pactado no
eximird a la empresa de 1a obligacién de su cumplimiento.

16.1.3.- La empresa adjudicataria dispondra para la cjecucién del presente contrato de una
persona responsable de la supervisién del servicio. Dicha persona gjercera de interlocutor directo ante la
Direccidn Técnica o personas que ésta designe, en materia de organizacién, planificacién, administracién
y aspectos laborales que puedan surgir en la prestacion del contrato.

La persona responsable designada deberd comunicar previamente a la Administracion de todas
Ias variaciones que puedan suponer reorganizacidn del servicién, con la suficiente antelacion, para poder
recibir la aprobacién y visto bueno por parte de la Direccién Técnica del contrato desginada por la
Consejeria.
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16.14.- La empresa contratista queda obligada a aportar, para la realizacion del servicio
contratado, los medios humanos y materiales que sean precisos para la buena gjecucion de aquél en los
plazos convenidos en el contrato, de acuerdo con lo establecido en los pliegos y en la proposicién
presentada.

La empresa adjudicataria deberd confratar ¢l personal necesario para atender sus obligaciones.
Dicho personal dependerd exclusivamente de la empresa adjudicataria, por cuanto éste tendrd los
derechos y obligaciones inherentes a su calidad de patrono.

16.1.5.- Las ausencias al trabajo, sea cual sea su causa, deberdn ser suplidas con inmediatez
mediante la incorporacién al servicio de tantos trabajadoresfas como ausencias se produzcan,
deduciéndose en caso contrario de la facturacién el importe de los servicios no ejecutados.

16.1.6.- La empresa, para ufilizar materiales, suministros, procedimientos y equipo para la
ejecucion del contrato, debera obtener las cesiones; permisos y autorizaciones necesarias de guien sea
titnlar de las patentes, modelos y marcas de fabricacion correspondlentes corriendo de su cargo el pago
de las deudas o indemmizaciones por “tales conceptos Sera responsablé de toda reclamacion relativa a la
propiedad intelectual, mdustnal y comercial, debiendo mdemmzar a uinistracion de todos los dafios
¥ perjuicios qué para la niisma puedan ¢ derivarse de la interposicién ¢

16.1.7.- La empresa conleal 'Vsta serd responsable de Ia
de las prestaciones y servicios realizados ast como de'l
Administracién o para terceras personas”de 145 omisioiies, Sirotes
incorrectas en la ejecucién del contrato: - )

16.1.8.~ La empresa adjudicataria serd responsable de cualqmer perjuicio, dafio o accidente
ocurrido o causado a terceras personas en las dependcnmas en las gue se gjecute el contrato que sean
originados bien directamente por dicho personal o por el incumplimiento de sus deberes, debiendo a tales
efectos mantener una péliza de seguro de responsabilidad civil que cubra Ia actividad de la empresa y la
de sus empleados, duranie toda la ejecucion (ielfﬁcontrato y en su caso durante las posibles prérrogas tanto
sobre los inmuebles conis sobre las personas; _=__es1dentes o_trabz_};adoras en los mismos, que cubra tales
riesgos si no la tuviera concertada con anterioridad al contrato. Las sumas aseguradas para el conjunto de
dafios debera ser como munma de 6.000.000° de eurd pot: snuestro y de 300.000 EUL0S por victima sin

Y igilo respecto de IQ§ datos o antecedentes que, no
siendo pitblicos o notorios, estén relacionados con bjeto del contrato, de los que tenga conocimiento
con ocasidn del mismo. No podré utilizar bajo
conozea con ocasion del contrato, ni hara referencia ‘a la misma en relacionés ajénas al presente contrato,
sin ia autorizacion expresa de la \,onse_]ena de Presmencm y Participacién Ciudadana. Este deber se

iento de Ia, informacion.

La empresa adjudicataria instruird de forma expresa a todo su personal sobre la normativa
aplicable en materia de proteccion de datos de cardcter personal y la confidencialidad que han de
observar, referente al edificio, instalaciones, planes, asi como cualquier otra informacién y
documentacion de que dispongan o tengan acceso sobre las instalaciones y edificios objeto de este
contrato. Asi mismo, la empresa adjudicataria deberd garantizar v proteger los datos frente a terceros
ajenos, y deberé informar al responsable del contrato de las medidas adoptadas. El incumplimiento de esta
clévsula de confidencialidad podra implicar la resolucién del contrato, sin perjuicio del ejercicio de las
medidas y acciones que se consideren pertinentes. Los trabaiadores firmaran el debido acuerdo de

confidencialidad con ocasion de su adscripeion al presenite contrato.

16.1,10.- 81 durante la realizacion de los trabajos Ia empresa necesitara algin dato no contenido
o detallado en los documentos contractuales, deberd solicitarlo de la Administracion con la antelacién
suficiente, de manera que nunca podrd imputar a ésta una realizacion defectuosa o tardia, salvo que,
efectivamente, los datos que al respecto se le faciliten sean defectuosos o se le entreguen con retraso,
siempre que de todo ello se deje comstancia previa por escrito, con comunicacion directa a la
Administracion,
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16.1.11.- Cuando la empresa contratista ¢ personas de ella dependientes realicen acciones u
omisiones que impliquen una deficiente prestacion del servicio, o comprometan o perturben la buena
ejecucion del contrato, el érgano de contratacidn, a través de la Direccidén Técnica adoptara las medidas
concretas que sean necesarias para conseguir o restablecer el buen orden en la ejecucién de lo pactado.
Dichas eventualidades se considerarédn incumplimientos contractuales y, por tanto, podrdn ser objeto de
penalidades.

16.1.12.- Durante la gjecucién del contrato la empresa esta obligada a facilitar a las personas
designadas por.la Administracion, ademéas de la informacion y documentacion que éstas soliciten para
disponer de un pleno conocimiento de las circunstancias en las que se desarrollan los trabajos, la relativa
a los eventoales problemas que puedan plantearse y de las tecnologias, métodos y herramientas utilizadog
por resolverlos.

16.1.13.-La Administracion conservara los poderes de policia necesarios para asegurar la buena
marcha del servicio, pudiendo supervisar las instalaciones afectas al servicio. Dicha supervisién no
necesitard de comunicacién o aviso- de la enfidad adJudlcatana y de la misma se podrian derivar
instrucciones por parte de la Direcciol Geperal competente en materia de justicia del menor a la entidad
adjudicataria que deberén sef acatadas inmediatamente por, esta, siempre que se dirijan al cumplimiento
de lo dispuesto en el presente Pheg(} yeén el PPT, y demas documenfos con fuerza contractual porque se
rige el presente contrato. = - = - "

16.1.14.- La prestacion del servicio® se “efectiard” Seglin las necesidades del Centro vy en
coordinacion con las Directrices delDirector/a del mismo]’Respons_able del contrato.

Ty fa lmpieza v mantemmlento de las
o8 indicadog gn gl PPT.

idn de
cocind en los téi

compras y de la cocina ¥ Ia ‘tealiz
instalaciones, utensilios, y maquinari

16.2.2.-1a empresa adjudicataria debera enoargarse dela sohcﬂ:ud y expedicion de los oportunos
carnets de manipulador d¢ alimentos del personal de tocina.

16.2.3.- La empresa adjudicataria queda- encargada de la planificacién, organizacién y
coordinacién del control de los alimentos y del control sanitario de instalaciones y maquinaria. Para ello
se compromete a encargar un andlisis bacteriolégico de los alimentos y platos acabados (uno al mes), a
realizar por laboratorio ajeno a la empresa adjudicataria y debera encargarse de la inspeccién sanitacia de
las instalaciones v maquinas utilizada para la prestacién del servicio, en los términos v plazos indicados
legalmente. El adjudicatario queda obligado al almacenamiento y reciclado de todos los aceites quedando
totalmente prohibido su vertido en los desagiies.

16.2.4.- La empresa adjudicataria quedara encargada de realizar todas las compras necesarias, su
almacenamiento, conservacién y atencién a proveedores, dotando el almacén y las camaras con los
productos necesarios en cuantia suficiente atendiendo a la programacion de mends, siendo el
adjudicatario el propietario de éstos, y serd el encargado de gestionar el stock de almacén y cdmaras,
manteniendo el orden necesario de acuerdo con la fecha de caducidad de las mercancias, garantizando en
todo momento la calidad de las mismas, asi como sus condiciones higiénicas.

La empresa debera dotar de un ordenador y de dos teléfonos moviles a la cocina para que el
personal de la misma pueda realizar los pedidos y lamadas necesarias, quedando prohibido el uso del
teléfono del Centro para esa actividad. El personal de cocina podra hacer los pedidos via telefonica, o a
través de ordenador.
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16.2.5.~ La empresa adjudicataria queda obligada al mantenimiento de las instalaciones de cocina
en adecuadas condiciones de seguridad e higiene, en los términos indicados en el PPT y cumpliendo lo
dispuesto en la legislacién vigente aplicable. El adjudicatario queda obligado a la reparacion,
conservacion y mantenimiento de los locales destinados a uso de cocina y sus anexos asi como de las
mstalaciones y de sus elementos, obligdndose el adjudicatario a hacer las revisiones periédicas que sean
necesarias. Asi, la empresa adjudicataria deberd ejecutar el servicio con la observancia de la legislacién
especifica vigente y en tode caso:

- Deberd colaborar en los planes de recogida de residuos que se realicen en las diferentes
dependencias.

- Respetar las ordenanzas municipales y demds normativa que pueda dictar el Ayuntamiento en
materia de libramiento y recogida de residuos.

- Utilizar productos, materiales y procedimientos que, dentro de las posibilidades del mercado
garanticen el respeto al medio ambiente (uso,d¢ productos reciclables y no contaminantes, uso de
procedumentos que minimicen la_generaci6 de. reszduos etc.).En los trabajos de este contrato se

paracion y, en su caso, reposicion de todos los
los Tocales de1as cocinas indicados en el Pliego de Prescripciones
] de que, su deterioro se deba a averias o al propio uso de los utensilios,
maquinaria y elementos por parte de Ta empresa ad}udlcatana

averiados y/o destruidos por cansas gue le sean nnputables .En caso de que sea necesaria la reposicion de
utensilios y maquinaria la misma ha de or elementos lo.mds parecidos en sus caracteristicas técnicas

a los va existentes y efi ' todo caso ha de permitir un funcionamiento compatible con el resto de utensilios,
maquinaria y elementos ya instalados en el Centro. - -

16.2.6.- La empeesa adjudicataria quedé oblifgada a la reposicion de vajilla, cuberteria, bateria de
cocina y demas material consumible. El adjudicatario queda obligado a la reposicion, en el caso de que el
actual se rompa de un fregadero compatible con las actuales instalaciones e la cocina principal del Centro.

16.2.7.- La empresa adjadicataria’ queda obligada a*la réposici(’)n periddica cada desayuno,
comida, merienda y cena de tedo menaje, utilizado por los internos para las ¢comidas (platos, vasos,
cuencos, tazas, tazones, cichillos, tenedores, cucharas 1 ¥ cuch:” las), ya que por razones de seguridad son
de pléstico; ademas de 1a de servilletagde papel

16.2.8.- La cmpresa adjudicataria quedara ‘encargada de poner y retirar las mésas en los
comedores; de servir la comida en los mismos y de recoger la vajilla, menaje y cuberteria asi como
servilletas y manteles suc1os despejando totalmente los comedores. :

resa adjudicataria esta obligada a la himpieza, -4l lavado y desinfeccion de
cuberteria, de bateria y mehaje, de vajilla, de cocina, de comedores, dealmacenes, de camaras y demas
instalaciones v locales empleados para la prestacion del servicio, aportando para ello el material y
productos de limpieza necesarios sin que en ningiin caso se¢ trate de materiales o productos abrasivos que
dafien las instalaciones o sus elementos.

16.2.10.- Seran gastos por cuenta de la empresa adjudicataria los signientes:

»  Manutencidn de todo el pérsonal de cocing, en los términos indicados en la legistacion laboral
que le sea de aplicacién.

= Control de los alimentos para lo que debe encargar un analisis bacteriologico de los alimentos v
platos acabados (uno al mes), a realizar por el laboratorio ajeno a la empresa adjudicataria.

» Mantenimiento de las instalaciones de cocina en adecuadas condiciones de seguridad e higiene,
cumpliendo la legislacién vigente aplicable. L.a empresa adjudicataria queda obligada a la
reparacién, conservacion y mantenimiento, de los locales destinados al uso de cocina y sus
anexos, asi como, de las instalaciones y de sus elementos obligandose al adjudicatario a hacer las
revisiones periddicas que sean necesarias.
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*  Materias primas.
= Salarios y cargas sociales del personal aportado por la empresa.

= Manutencién y uniformidad de todo el personal de cocina en los términos aplicables en la
legislacion laboral que resulte de aplicacion.

* Reposicion de vajilla, cuberteria y bateria de cocina y demas material consumible {incluida la
periddica de manteles y servilletas de papel y del menaje de plastico empleado por los internos).

= Material y productos de limpieza de cuberteria, de bateria v menaje, de vajilla, de cocina, de
comedores, de almacenes, de camaras y demds mstalaciones y locales empleados para la

prestacién del servicio, que en ningiin caso pueden ser abrasivos.

®=  Almacenamiento y reciclado de todos ; Eeites.

»  Mantenimiento, repiracion y, en su caso, reposicién de todos los utensilios y maquindria
disponibles en los locales de las cocinas indicados en el pliego de prescripciones técnicas,
mdependientementc de que su deterioro se deba a averias.o al propio uso de los utensilios,
maguinaria v elementos por parte de'la empresa adjudmatana

= Reposicién en “el caso de que “el actual se rompa de un ﬁ‘egadero compatlble co las actuales
instalaciones de la cocina principal del Centro ;

®  Electrodomésticos de linez blanca que no figuren en el Anexo VI del pliego de prescripciones
téenicas o que no sean aportados por el Centro y que el adjudicatarjo considere necesarios para
la adecuada ejecucién de la prestacién conforme al pliego: del prescripciones técnicas, o
instrucciones : documentadas . de-la:: Direceion. Téenicas ~asi como el pliego de cliusulas
administrativas ¥ resto de documentos con fuerza contractual.”

= Solicitud v CXPCdlClO]’.l de los oportunos carnets de mampulado' alimentos del personal de

cocina.

= Inspeccién sanitaria, en los término : s indicados en la lje“gislacién vigenie aplicable de
instalaciones y maquinaria utilizadas para Ia prestacion de este servicio.

*  Reposicion de utensilios v maquinand d& £6¢ina averiada o destruida por causas imputables a fa

" empresa contratista."En-case de gue-sea necesaria.la reposicién de utensilios y maquinaria la

misma ha de ser por elementos lo mas parecido en sus caracteristicas técnicas a los ya existentes

y en todo caso ha de permitir un fuicionamiento compatible, con el resto de utensilios,
maquinaria y elementos ya instalados en el Centro.

16.2.11.- La empresa deberd aportar a requerimiento de la Administracién, la informacién
necesaria sobre los procesos de trabajo, trabajos efectuados, tiermpos invertidos entre otros.

16.2.12.- La empresa contratista tienen la obligacion de actnar de forma inmediata en
circunstancias especiales o urgentes con los equipos de que disponga en el centro de personal v
maquinaria.

16.2.13.- La empresa adjudicataria debera tener permanentemente en ¢l Centro, 50 litros de agua
mineral que se usaran Gnicamente como reserva de emergencia por un posible corte del suministro del

Servicio Municipal de Aguas, o por algin tratamiento médico de los internos.

16.2.14. La empresa adjudicataria deberi encargarse de la umiformidad y manutencién del
personal de cocina en los términos incluidos en la legislacién laboral que sea de aplicacion.
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16.2.15.- La empresa debera proponer con cardcter previo al inicio del contrato la planificacién
del servicio, organizacion del trabajo, horarios v distribucién de plantilla. Esta planificacién debe ser
aprobada previamente a su implantacion por parte de la Administracién. El coordinador a que se refiere la
clausula 11.4.2 y prescripcion segunda del PPT deberd comunicar a la Administracidn, por escrito
previamente y con la antelacion suficiente, todas las variaciones que alieren la planificacion inicialmente
propuesta {organizacion del servicio y plantilla de los trabajadores entre otras).

En los casos en que la sustitucién de personal se deba a una urgente e inaplazable necesidad,
dicho cambio debera. ser puesto en conocimiento a la mayor brevedad posible de la Direccion General
competente en materia de justicia del menor.

16.2.16.-La empresa deberd a aportar a requerimiento de la Administracion, la informacién
necesaria sobre procesos de trabajo, trabajos efectuados, tiempos invertidos entre otros.

16.2.17.-La empresa tiene la obligacion de actuar de forma inmediata en circunstancias
especiales o urgentes con los equipos de que disponga en el Centro de Personal y maquinarfa.

16.2.18.- La empresa adjudicataria quedard encargada de realizar todas las compras necesarias,
su almacenamiento , conservacién ¥ atencidnea los proveedoies, dotando el almacén y las camaras con los
productos necesarios en la cuantia suficiente, atendien 1a programacién de los ments, siendo el
adjudicatario el propietario de ¢stos, y serd el encargadd ¢ gestionar el stock de almacén y camaras,
manteniendo el orden necesario de acuerdo con la-fecha de caducidad de las mercancias, garantizando.en
todo momento Ja calidad de las miigmas, asi como § iofigs. higiénicas.

16.3.- Condiciones especiales d&'ej ato;

16.3.1. Se establécs como COI!.dICIOll ¢ion del confrato el cumplimiento, como
minimo, de las condiciones recogidas en los comvenios colectivos sectoriales y territoriales aplicables.
Dicha condicién sers exigida igualmente a odas= las empresas subcontratistas que participen en la
gjecucion. Para el caso-del incumplimiento de gstas condiciones de especiales de ejecucién se le atribuye.
a ésta el cardcter de obhgacmn contractual es (:1a1 a los efectos establecidos en la letra f) del articnlo 211
de la LCSP. '

Ef cumphmlento de dlcha obhgacmn podra justlﬁcarse medlanle la presentacién de una
declaracién responsable del representanter de la resa relativa 4 los extremos resefiados. La
Administracidn, podtd en cualquier momeé * 1os ‘contratos, néminas v seguros sociales del
personal adscrito a la ejecucion del contrato, pI‘OplO 0 subconh'atado a los-efectos de la comprobacion de
dicho cumplimiento. : 4

16.3.2. Sin perjuicio de ello y de a do ton 1o dispuesto en el articulo. 202 de la LCSP, en
concordancia con lo establecido por Acuerdo e Consego de Gobieino de 3 de mayo de 2018, la empresa
adjudicataria deberd garantizar que darante la ejecuclen del contrato apucara practicas de caracter
medioambiental tendentes a la efici ctica de los productos,
dicha obligacion podra Justlﬁcarse' medianie a presenfacmn del’ documenm que acredlte que Ja empresa
tiene implantado y en vigor un sistema de gestion energética expedido por entidad auditora acreditada. En
el caso de que en dicho documento no se especifique la aplicacién de la medida de cardcter
medioambiental, debera aportarse ademas certificado expedido por el auditor correspondiente en el que se
indique que las medidas de caricter medioambiental exigidas estan inciuidas en el sistema de gestion
ambiental o energética auditado y en vigor. La acreditacién del cumplimiento de esta obligacion debers
presentarse a los seis meses de la formalizacion del confratc v con la presentacion de
la factura correspondiente al iltimo mes de prestacidn del servicio.

En caso de incumplimiento de la condicién especial de ejecucién precitada, se impondrin
penalidades conforme a lo previsto en la cldusula 21.4 del presente pliego de conformidad con lo previsto
en el articulo 192 de la LCSP.

17. OBLIGACIONES JTABORALES Y SOCIALES DE LA EMPRESA
CONTRATISTA

17.1.- El personal contratado por la empresa adjudicataria para la realizacién de los trabajos
objeto del presente contrato deberd consfituir una plantilla estable, evitando en la medida de lo posible, los
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cambios de personal. Si por razones de interés general o en orden a evitar sifuaciones que alieren el
adecuado funcionamiento del Centro la Consejeria contratante apreciara la necesidad de sustituir personal
adscrito al servicio y en tal sentido asi lo solicitara, el contratista deberd estar en condiciones de proceder
de forma inmediata a dicha sustitucién, asi como, a facilitar personal complementario, si debido, a causas
imprevistas o excepcionales hubiera de cubrir una suplencia o reforzar el servicio.

17.2.- 1.a empresa quedara obligada, respecto del personal que emplee en cualesquiera fases del
servicio objeto del contrato, al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral y de
Seguridad Social, seguridad y salud laboral e higiene en el trabajo; reconocimientos médicos y prevencion
de riesgos laborales, normativa vigente en materia fiscal, integracién social de personas con discapacidad y
proteccion del medio ambiente que se establezcan tanto en la normativa vigente como en los pliegos que
rigen la presente licitacién siendo a su cargo el gasto que ello origine.

17.3.- La empresa adjudicataria deberi aportar en el plazo de dos meses desde el inicio de Ia
ejecucion del contrato un Plan de Prevencion deé Rlesgos Laborales especifico para este conirato, v
establecer Ia formacion adecuada del personal as1gnad0 -

174.- A fin de {
noviembre, de Prevenci rie§gss laboriles (en adelante Ley 21/1995); la empresa adjudicataria del
servicio esta obhgada a-colaborar en el establecimiento de los medios de coordinacién necesarios en
orden a la prevencién de rlesgos Taborales del personal qus preste servicics en las dependencias objeto del
contrato. En especial darén traslado a su personal de las instrucciones e informaciones que les sean
remitidas en refacién con esta materia. Asimismo, el personal de la empresa adjudicataria vendra obligado
a participar en cuantas sesiones informativas y simulacros se celebren en orden a la implantacion del plan
de emergencias del cenfre=donde se preste=el=servicio; desarrottando-i el activo en la puesta en
marcha del mismo. Sin perjuicio de lo anteriormente sefialado, y en lo que fespecta al desarrollo de las
tareas que constituyen. el objeto del contrato, Ia empresa adjudicataria asumir4 respecto al personal propio
cuantas obligaciones le_imponga la citada Ley y sus d1spos1c10nes de de . en especial en materia de
informacidn, evaluacion de riesgos y formacidn.

17.5.- En cumpllmlento del deber de protecclon que, t' 1 empresa para con su personai se

17.6.- De acuerdo ¢ ' establec:ldo' el drticulo 23 de I'a Ley 31/95, anteriormente
mencionada, la empresa contratista garantizara al personal a su servicio, la vigilancia periédica de su
estado de salud en funcion de los riesgos inherentes al trabajo. Se presentara certificado de aptitud de
cada trabajador/a en relacién al puesto de trabajo y las tareas a realizar. Dicho certificado vendra firmado
por el médico especialista en el trabajo de la entidad con la que la empresa tenga concertada la vigilancia
de la salud.

17.7.- Durante la vigencia del contrato el personal asignado al mismo no podra asumir cometidos
con menoscabo de su descanso laboral.

17.8.- La empresa adjudicataria vendra obligada a comunicar y obtener 1a previa autorizacion de
fa Administracion, para la adopcion de cualquier decisién unilateral que suponga la concesién de mejoras
individuales en las condiciones salariales del personal adscrito al servicio. Quedan excluidas de dicha
obligacidn aquellas decisiones empresariales que tengan por objeto cumplir con los acuerdos dimanantes
de los convenios colectivos aplicables al sector o se limiten a dar cumplimiento a resoluciones judiciales,
El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el apartado anterior, determinara que la empresa
contratista venga obligada a indemnizar a la Administracién ¢n una cuantia equivalente al importe en que
dichas mejoras salariales incidan sobre ¢l coste futuro de la explotacion del servicio, una vez expirada la
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vigencia del contrato y durante un periodo de diez afios. Dicha indemmizacién se har efectiva mediante el
deposito del capital-coste dichas mejoras en la cuenta a tal efecto designada por la Administracién.

17.9.- A la extincién del contrato, no podré producir en ninglin caso la consolidacion como
personal de la Administracién de las personas que hayan realizado la prestacién del servicio.

17.10.- La empresa adjudicataria debera subrogarse en la contratacién de las personas, que por
cucnta de la empresa adjudicataria anterior hubicsen venido desempefiando su jomada de trabajo en el
Centro en que se presta el servicio objeto de contrato, en los términos y condiciones y con sujecién a los
preceptos contenidos en el convenio colectivo aplicable, sin que pueda minorarse durante la vigencia del
contrato las condiciones Iaborales del personal que se adscriba al mismo, atendido el convenio colectivo
que resulte de aplicacion a las empresas de seguridad al inicio del contrato. Salvo acuerdo explicito, entre
empresa y la representacion de los/as trabajadores/as. El convenio colectivo vigente sera el sefialado en a
clausula 8 del presente pliego.

En todo caso, en relacidn al-régimen de subrogacién deberd estarse a lo dispuesto en el articulo
130 de la LCSP. En cumplimiente d€ ¢ste, se-facilitaré a las em licitadoras la informacion sobre las
condiciones de trabajo del personal almque afecte la subrogacién, que'iesu]
exacta evaluacién de lo§ costes liborales que lmphcara tal medida- A Estos efectos, la empresa que
viniese efectuando la prestacmn objeto del contrato y que tenga la condicién de empleadora del personal
afectado estard obligada 'a proporcionar- la~ referida informacion a” requeritiento del érgano de
contratacién. Como parte de-latinformacion, entodo’ caso, se'deberan aportar los listados del personal
objeto de subrogacion indicandose el convenie eolectivo-de:aplicacion v los detalles de cada categoria,
tipo de contrato, jornada , fecha: de antigiiedad, vencimiento del contrato, salario bruto anual de cada

trabajador/a, asi como todds 10§ pactos en vigsr aphcables alperseiial alque-afecte la subrogacion.

En cumplimiento de lo prev1st0 en el a.mculo 130 de 1a L.CSP, la posibilidad de obligacion de
subrogacién, se recoge en-el presente pliego, y la informacién facilitada por la empresa que vieniese
efectuada la prestacidn objeto del contrato, figura en el Anexo VIII del presente phego relativo a la

El mcumphmwnto por la-empresa centratista. de la _oh_hgaclen prevista en el articulo 130 de la
LCSP dara Iugar a la imposicion de penalidades deniro de los fimites establecidos en el articulo 192 de la
LCSP, de conformidad con lo previsto €n la clatisula 19 del'presente pliego.

Asimismo, y sin perjuicio en su caso de la.aplicacién de Io establécido en el articulo 44 del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre, la empresa contratista estd obligada 2 responder de los salarios impagados al personal
afectado por la subrogacién, asi como de las cotizaciones de la seguridad ‘social devengadas, ain en el
supuesto de que se resuelva el contrato y aquellos que sean subrogados por la nueva empresa contratista,
$in que en ningln caso dicha obligacion corresponda a esta ultima. En este caso, la Administracion,
acreditada la falta de pago de los citados salarios, se procedera conforme a lo previsto en el articulo 130.6
de la citada ley.

18. OBLIGACIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

A los efectos de lo previsto en el articulo 211 LCSP, tendran la con51dera01on de obligaciones
esenciales del conirato las siguientes:

- El mantenimiento de los medios personales minimos de obligatoria adscripcion del contrato.

- El cumplimiento de las condiciones establecidas en el articulo 215.2 de Ia LCSP en caso de
subcontratacidn del servicio.

- El cumplimiento de las condiciones de indumentaria, aseo y actitud por parte del personal
adscrito al servicio. Se entiende por condiciones de indumentaria las exigidas como uniforme de trabajo
por la empresa adjudicataria en coordinacién con las imperantes en los usos sociales vigentes y por
condiciones de aseo y actitud las que imperan en Jos usos sociales y laborales vigentes, esto es, acudir al
trabajo con unas minimas condiciones de aseo personal y presentar un interés adecuado en el desarrollo
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de las tareas encomendadas, ejerciéndolas con la diligencia debida para su adecuada finalizacién en
tiempo y forma conforme a un ritmo normal de trabajo. Seré necesario para que haya causa de resolucién
del contrato el incumplimiento reiterado de esta obligacion, entendiende por reiterado cuatro o mds
incumplimientos.

- La prestacion del servicio por el personal segtin los horarios marcados en el PPT y/o conforme
a las reglas generales de la educacion y/o libre de efectos etilicos o de drogadiceién. Serd necesario para
que haya causa de resolucion del contrato el incumplimiento reiterado de esta obligacion, entendiendo por
reiterado cuatro o mas incumplimientos para el caso dé los horarios o reglas generales de la educacion y
dos o mds incumaplimientos para el caso de efectos etilicos o de drogadiccién.

- La prestacion del servicio por personal NO inscrito en el Registro Central de Delincuentes
Sexuales.

- El cumplimiento de las instrucciones dadas por la Administracién o el responsable del contrato.
Se considera que se incumplen en el supuesto de desatenciones, obstrucciones o falta de colaboracion
reiteradas (cuatro o més) con el responsable o cualquier 6 érgano de la Administracién competente para ello
de sus funciones de direccion, seguumento supemsi £CC 7 control del servicio.

: cﬂr:tm_;l= continuada. Se entenderd que los

mas) ausencias de forma discot
empresa proceda a su soiucnon

- Comunicacidén prev1a por escrito a-la D]reccmn general competcnte en materia de justicia del
menor de la sustitucién de traba_]adores adscntos al semmo Sera necesario para que- haya causa de

mas mcumplumentos

- Comunicacién a Ia Direcci(')n General competente en materia de justicia. del menor por parte de
la empresa adjudicataria de las sustituciones que se produzcan de forma imprevista y urgente. Serd
necesario para que haya causa de resolucion del contrato el mcumphlmento reiterado de esta obligacidn,
entendiendo por reiterado cuatro o mas mcump11m1entos

-Mantemrmento de ta vigencia del seguro exigido en la ejeciicién’ del contrato indicado en el
presente pliego. :

-La no incursion tras la ad]ud:lcacmn del contrato en cualqmera de los supuestos legales de
prohibicioén de contratar con el sector pubhco-, .,

-El cumplimiento del compromiso, en caso de haberlo ofertado de Tos criterios de adjudicacion
previstos en la clausula 10.3 a, b, ¢ y d y Anexo II o ¢l correspondiente Anexu IT Bis.

9.  ABONOS A LA EMPRESA CONTRATISTA

meses vencidos previa presentacion de factura
ssponsable del contrato.

19.1.- El pago del precio se efectuard pe
expedida en legal forma y conformada por la persor

La facturacion se referiid ¥ Tos servicio¥prestados’eni f me§ inmediataimente anterior, que debera
especificar:

-Menis servidos especificando desayunos, comidas, meriendas y cenas, v detallando tanto el
nimero exacto de servicios de cada uno de ellos como su precio unitario.

El precio incluye asimismo tanto el suministro de tartas o pasteles para la celebracidn de las
fiestas de cumpleafios de los internos ¥ las internas como el de “bollos prefiaos” también destinados a los
internos y las internas y que se reparten en las meriendas de los dias de las fiestas locales de Martes de
Campo y San Mateo, precios que se entenderdn incluidos en el precio unitario del meng.

El precio del desayuno, comida y cena de los ments especiales de los Anexo III, IV v V del
Pliego de Prescripciones Técnicas serd el mismo que ¢l del desayuno, comida y cena de los memis de
verano € invierno.

19.2.- A los efectos de la facturacion electronica, de acuerdo con la Ley 25/2013, de 27 de
diciembre, de impulso de la factura electronica v creacion del registro contable de facturas del sector
piblico, los cédigos DIR que deberdn figurar en la factura son los siguientes:
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- Organo de contratacion: Consejeria de Presidencia y Participacién Cindadana (Cédigo
DIR3: A03015434).

- Destinataric de la factura: Servicio de Justicia del Menor de la Direccidén General de
Justicia. (Codigo DIR3: A03022674).

- Organo administrativo con competencias en matéria de contabilidad publica: Intervencion
General del Principado de Asturias. (Codigo DIR3 A03003824),

19.2.1. Las facturas se presentarin a través del Pumio General de Entrada de Facturas
electronicas de la Adniinistracion General del Estado (FACE) cuya sede electrdnica cs
https://face.gob.es, siempre que se den las circunstancias de obligado cumplimiento establecidas
en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impuiso de la factura electrénica y creacion del
registro contable de facturas en el Sector Publice y no concurran las excepciones previstas en la
misma. No obstante lo anterior v de conformidad con lo previsto en el Decreto 151/2014, de 29
de diciembre, por el que se establecen - exclusiones a Ia obligacion de facturacion electrénica, las
facturas emitidas pot losp oveedores-de bienes y Servicios dé'la Administracién del Principado
de Asturias cuyo tmporte sea hasta 5.000 € que&an excluido§ de 1a obligacién de la emisién en
formato electré pudiendo "opfar. por presentarlos e les registros  administrativos
correspondientes o bien en la sede electronica precitada.
19.3.- Junto con las facturas mensuales 1a entidad adjudic tana presentam copia de los boletines
de cotizacion mensuales a la Seglmdad Socml (Mod TCE y TE2 .

194.- La Admmlstracwn abonara el precxo del contrato entro de los tremta dias siguientes a la

los servicios prestados En todo caso solo se abonaran Ios servicios efectwamente prestados.

20. REALIZACION DEL SERVICI ' Y RECEPCION

20.1.- El contrato se entendera cumphdo por la empresa contratista cuando ésta haya realizado la
totalidad de las prestaciones objeto del contrato; de conformidad con lo establecido en este pliego v en el
de prescripciones técnicas, y a satisfaccion-de la Administracién,, cuya_conformidad se hard constar
mediante acto formal y positivo de recepcién dentro del plazo de DI Z ("0) DIAS de haberse producido
la realizacion total del objeto del contrato. Si el servici
recibido, se daran por escrito a la empresa;'si asi procede, 135 instrucciones preCLSas y detalladas con el fin
de remediar las faltas © defectos observados, hamendo constar en dicho escnto el plazo que para ello se
fije y las observaciones que estime oportunas.

Si existiese reclamacién por escrito por parte de la enudad contratista respecio de las
observaciones formuladas por quien represente al drgano de contratacion, éste la elevard, con su informe,
al érgano que celebrd el contrato, que resolverd sobre el particular. De no ser asi, se entendera que la
empresa confratista se encuentra-conforme con lag mismas y-ebligada-4 corregir o remediar los defectos
observados.

20.2.- Si los trabajos efectuados no se adecuan a la prestacion contratada como consecnencia de
vicios o defectos imputables al coniratista se podrd rechazar el servicio quedando la Administracion
exenta del pago del precio y teniendo derecho a la recuperacitn del precio satisfecho.

21. INCUMPLIMIENTOS, DEMORA, TRABAJOS DEFECTUQSOS Y
PENALIZACIONES

21.1.- La constitucién en mora de la empresa contratista no precisara intimacién previa por parte
de la Administracion.

21.2.- La falta de realizacion por causas imputables a la empresa contratista de los servicios

objeto de contrato en el periodo, dias, horas y/o jornadas fijadas en el pliego de prescripciones técnicas, o
¢l que en su caso fuera establecido, conllevara la deduccién del importe correspondiente a las horas de
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servicio incumplidas. Esta minoracién en el importe es compatible con la imposicion de penalidades al
contratista por dichos incumplimientos, asi como, en su caso, con la resolucién del contrato.

Podrin ser motivo de penalizacion los siguientes incumplimientos y defectos en la prestacion del
SErvicio: :

- Incumplimienio de las condiciones de indumentaria, aseo y actitud. Se entiende por
condiciones de indumentaria las exigidas como uniforme de trabajo por la empresa adjudicataria en
coordinacion con las imperantes en los tsos sociales v laborales vigentes y por condiciones de aseo v
actitud las que imperan en los usos sociales y laborales vigentes, esto es, acudir al trabajo con unas
minimas condiciones de aseo personal v presentar un interés adecuado en el desarrollo de las tareas
encomendadas, ejerciéndolas con la diligencia debida para su adecuada finalizacion en tiempo v forma
conforme a un ritmo normal de trabajo.

- La prestacién del servicio bajo manifiestos efectos etilicos o de drogadiccion asi como
cualguier comportamiento contrario a las reglas de educacmn

- Sustitucion del personal adserito al servicio sin la previa comumnicacion a Ia Direccidn General
competente en materia de justicia del menor, o en el caso de aquellas sustituciones producidas cen
caracter urgente, sin la posterior < comumcaclon a la misma.”

- Falta de atenc1on a requernmentos de ) mantemmiento réposicion y/o reparacion de los utiles
de cocina, asi cemo de todos los elementos. y maquinaria disponibles en los locales de las
cocinas, efectuadds.po de la Adrmmsu-amon por correo o fax en el plazo de 10 dias
habiles contados desde iguiente

documentos con fuerza contractual. :

21.3.- Sin pm]ulmo de las establecidas en eI artlculo 193 de la LC P para ¢l supuesto de que la
empresa contratista incurra en mora, se establecerdn por ejecucion defectuosa las siguientes penalidades:

- La ejecucion defectuosa de cualquiera de las prestaciones del contrato definidas en el pliego de
prescripciones téenicas dard lugar a Ia imposicion de una penalidad de 100'€ por cada vicio o defecto.

- Cuando el incumplimiento consista en la no prestacién de las joradas u horarios establecidos,
la Consejeria de Presidencia y Parficipacién Cindadana podra imponer una penalizacién equivalente al
nimero de las horas no realizadas al importe de 25 eunros/hora, que minorard la facturacion mensual
correspondiente.

-Cada caso de mtoxicacion alimentaria daréd lugar a la imposicién de una penalidad equivalente a
los gastos acreditados en que hubiera incurrido la Administracién.

21.4.- Para el supuesto de incumplimiento de la condicién especial de ejecucion del contrato
fijada en la clansula 16.3.2 se impondran penalidades hasta vn § % del precio del contrato, IVA excluido.

21.5.- No obstante lo anterior la acumulacion de tres penalizaciones en un mes, sera suficiente

para que la Administracién pueda recusar los servicios realizados en dicho periodo de tiempo quedando
exenta del pago del precio correspondiente.
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21.6.- Para que puedan surtir los efectos previstos en esta cldusula relativos a las penalizaciones
deberan ser expresas y comunicarse por escrito. La empresa contratista dispondra de un plazo de cinco (5)
dias habiles a partir del dia siguiente al de comunicacion de la penalidad para manifestar lo que estime
oportuno en defensa de sus derechos e intereses.

La aplicacion y pago de las penalidades reguladas en esta clinsula, asi como la recusacion de los
trabajos, no excluye la indemnizacién a que la Adininistracién pueda tener derecho por dafios y perjuicios
causados por retrasos o cjecucién defectuosa imputables al adjudicatario. En todo caso la garantia
responderd de la efectividad de aquéllas cuando no puedan deducirse de los documentos de pago al
contratista.

22.  PLAZO DE GARANTIA
El plazo de garantia ser4 de un mes, a contar desde la fecha de recepcion del servicio prestado.

Transcurrido el mismo sin objeciones por ‘parte de la Administracién, quedari extinguida la
responsabilidad del contratista, de-acuerde con lo establec1do en el arnculo 111 de la LCSP.

23. RESOLﬁCIONDEL’ CONTRATO

23.1.- Son cansas de resolucién del contrato, fas previstas en los articulos 211 vy 313 de la LCSP,
teniendo los efectos sefialados en dichos artlculos

de resolucién del cérntrato ademsas de las previstas en los antedichos articulos,
tas en el presente pliego.

23.2.- Son cab
el incumplimiento de Iz

23.3.- Cuando el contrato’ ¢ resuelva por incumpli
sera incautada la fianza y deberd, ademés, indemmizar a la istracién los dafios y perjuicios causados
en lo que excedan del importe de la garantia incautada. La fijacién y valoracion de estos dafios ser
verificara por la Administracién en resolucién motivada atendiendo, entre otros factores, al retraso que
implique para la inversion proyectada v a los mayores gastos econdmicos vy admjmstratwos que ocasionen
a la Administracién. - :

ento culpable de la empresa contratista, le

24.  MODIFICACION DEL, CONTRATO

24.1.-Ademas de cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 205 de la
LCSP y a los efectos de lo previsto en el articulo 204 de 1a LSCP, se establece como cansa especifica de
modificacion del contrato Ia signiente:

- El aumento del nitmero de usuarios y/o trabajadores del Centro que requiera una adaptacion del
servicio de alimentacién a ese nivel de presencia y suponga un incremento del nimero de
menis diarios.

24.2.- A estos efectos, el aumento maximo previsto serd de 6 menns al dfa. Dado que el plazo de
duracién del contrato es de 731 dias, el importe maximo de las posibles modificaciones asciende a
92.851,62€ (IVA excluido), esto es, el 20% sobre el precio del contrato.

24.3- Las modificaciones deberan ser acordadas por el 6rgano de contratacién mediante la
tramitacion del procedimiento oportuno, de conformidad con lo previsto en el articulo 207 de la LCSP, y
lo dispuesto en los articulos 97 y 102 del Reglamento de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas El procedimiento deberd incluir un tramite de andiencia a la empresa contratista, formalizarse en
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documento administrativo y publicarse en el perfil del contratante v en el Diario Oficial de la Unién
Europea.

25, CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION

25.1.- Cesién.

Los derechos y obligaciones dimanantes del presente contrato podréan ser cedidos por la empresa
adjudicataria a un tercero siempre que se cumplan los supuestos y los requisitos establecidos en el articulo
214 de la LCSP.

En el caso de cesion de contrato, no se procedera a la devolucion o cancelacién de la garantia
prestada por el cedente hasta que se halle formalmente constituida la del cesionario.

25.2.~ Subcontratacién.

La subcontratacién parcial de los servicios objeto del presente contrato exigird la previa v
expresa autorizacion de Ia Consejeria de Presidencia v Participacién Cindadana debiéndose cumplir los
requisitos establecidos en el articulo 215 de la L.CSP: La empresa contratlsta esta obligada a pagar a las
empresas subcontratistas el precio pactado en los plazos ¥ condiciones gstablecidos en el articulo 216 de
la LCSP La subcontratacion-parcial del servicio eféétuado sin”él limiento de las condiciones
establecidas en el articulo 215.2 sera causa de resolucién del contrato ¢n los términos establecidos en el
artlculo 211 1) de1a LCSP. La empresa contrausta st obhgadasa abonara las empresas subcontratistas el

i tiran al organo de contratacidén cuindo se
solicite, reiacmn detallada de aquellos subcontratistas que participen en el contrato cuindo se perfeccione
su participacion, junto' con aquellas condicionés de subcontratacién que guarden una relacién directa con
el plazo de pago Asimismo deberdn aportar a solicitud del érgano de contratacién , justificante de
erminada la prestacion dentro de los plazos legalmente
en la Ley 3/2004 , de 29 de diciembre por la que se
1 siiiorosidad en las-operaciones comerciales en lo que sea de
aplicacion. Estas obhaacmne $e_consi condicion especial de -ejecucidn, cuyo incumplimiento,
ademas de las consécuencias previst: ¢l ordenamiento juridico, permitird la imposicién de
penalidades previstas en la cléusula 21 respondiendo la garantia definitiva de ellas.

26.  SUSPENSION DEL CONTRATO-

26.1.- La Administracién, por razones de interés publico, podré acordar la suspension de la
gjecucion del contrato. Igualmente procederd 1a suspension del contraf se diese la circunstancia
sefialada en el articulo 198.5 dela LECSP: A-efectos de la suspension i ontrato se estara a lo dispuesto
en el articulo 208 de la LCSP, asi como, en los preceptos concordantes del RGLCAP,

26.2.- 8i la Administracién acordase la suspension del contrato o aquélla tuviera lugar por
aplicacién de lo dispuesto en el articulo 198.5 de la LCSP, la Administracion abonard a la empresa
contratista los dafios y perjuicios efectivamente sufridos por ésta con sujecion a las reglas establecidas en
el articulo 208 de la LCSP.

26.3.- Si la Administracion acordara upa suspensién de la ejecucion del contrato, va sea
“temporal parcial”, “temporal total” o “definitiva” en el plazo maximo de DOS (2) DIAS HABILES a
contar desde el siguiente a aquel en que se acuerde la suspension se debera levantar la correspondiente
Acta de Suspension en la que se consignaran las circinstancias que la han motivado y la situacién de
hecho en la ejecucidn del contrato. El acta deberd ser firmada por la Direccidn téenica vy la empresa
contratista, ¥ se remitird un ¢jemplar a la Consejeria de Presidencia y Participacién Ciudadana.

Acordada la suspensién, la Administracién abonard a la empresa contratista los dafios y
perjuicios efectivamente sufridos por ésta.
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26.4.- Es causa de resolucidn del contrato el desistimiento o la suspension del servicio por un
plazo superior a OCHO (8) MESES acordada por la Administracion.

26.5.- Cuando se produzca la suspension de la iniciacion de 1a ejecucion del contrato por parte de
Ia Administracion y ésta dejase transcurrir CUATRO (4) MESES sin dictar acuerdo sobre la misma y
notificarlo a la empresa contratista ésta tendra derecho a la resolucion del contrato.

26.6.- La suspension definitiva solo podra tener lngar por motivo grave y mediante acuerdo del
érgano de confratacion. El desistimiento por parte de la Administracion tendra los mismos efectos que la
suspensién definitiva de las mismas.

27. PROTECCION DE _DATOS DE___CARACTER PERSONAL ¥
CONFIDENCIALIDAD

27.1.- Proteccion de datos de cardcter personal

Los datos de caracter personal facilitados por qmen ﬂste mteresado en participar en el proceso de
contratacién/contratistas seran, incluides en los ficheros titulartdad de la Administracién del Principado de
Asturias cuya finalidad 'es;la gestion .del procedlmlcnto contractualy Ia. gestidn econdmica, fiscal v
administrativa v la gestion documental.- S

Tales datos podran ser comumcados al Tribunal de Cuentas, 4 la Sindicatura de Cuentas del
Principado de Asturias y a otros érganos de la Administracion Fstatal o Autonémica con competencias en
la materia, que los utilizaran en gjercicio legitimo de las mismas: 4

Los titulares de estos datospueden ejercitar gratu s derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién u oposicién sobre ellos enviando comunicacién escrita a la OFICINA DE ATENCION
CIUDADANA (SAC) — Edificio de Servicios Miltiples ¢/ Trece Rosas, 2, 33005 — Oviedo (Asturias) o a
SAC@asturias.org o liamando al teléfono 012 /985279100 desde fuera de Asturias.

27.2.- Accesoa dﬁtos de caracter persphal por parte de la empresa go

Si para la prestacion de los servicios objeto del presente pliego, la empresa que resulte
adjudicataria necesitase acceder 4 datosd&earacter personal-ingki ficheros que se hallan bajo la
responsabilidad del 6rgano contratante, deberzi de cumplir las_si bligaci
mismos: o

Tratamiento.

b) No aplicarios ni utilizarlos con fines distintos a la prestacion de los servicios contratados.

¢) No comunicarlos, ni siquicra para su conservacion, a otras personas, a excepcion de los
OTEAniSImos puchos o entidades privadas a las que deba dirigirse en estzicio cumplimiento de la
Ley o de las funciones, encomendadas por el Jorgan tante:

d)} Garantizar la adopcion e xmplementacmn de las medidas de seguridad que, en virtud de lo
dispuesto en la normativa de proteccién de datos, correspondan en funcién de los datos
accedidos.

¢} Observar el deber de secreto profesional respecto de los datos personales objeto de
tratamiento, manteniendo absoluta confidencialidad y reserva sobre ellos. Asimismo, la empresa
se compromete a dar traslado al personal que intervenga en el tratamiento de tales datos, de su
obligacion de mantener secreto profesional respecto de los mismos y su deber de guardarlos.
Estas obligaciones, que subsistiran aoh después de finalizar sus relaciones con el 6rgano
contratante, se cumpliran en los términos sefialados en el apartado 3 de esta cléusula.

f} Una vez concluida la prestacién de los servicios objeto del presente contrato, Ia empresa
confratista deberd devolver al érgano coniratante los datos de cardcter personal objeto de
tratamiento almacenados en sus equipos y/o soportes, al igual que cnalquier soporte o documento
en que consten, en el formato y condiciones en los que se encuentren en la fecha de dicha
resolucidn, procediendo, acto seguido, a su eliminacion. No obstante, en caso de existir
obligacidn legal de custodia de la informacion o ser necesaria su conservacion para hacer frente a

I3
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posibles responsabilidades legales, la empresa confratista no proceders a su destruccién sino que
conservara copia de los mismos hasta que finalice el periedo correspondiente.

g) Si la empresa incumpliere alguna de estas obligaciones, serd considerada responsable del
tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera incurride personalmente. La
empresa indemnizara al 6rgano contratante por las pérdidas, reclamaciones, responsabilidades o
procedimientos, incluyendo multas v penalizaciones, que éste pueda sufrir como resultado del
incumplimiento de la normativa de proteccion de datos de cardcter personal por parie de aquél.

En todo caso se estard a lo previsto en la Ley 3/2018 de proteccién de datos de 5 diciembre y a
lo dispuesto en el Reglamento de Proteccion de datos (UE) 2016/679 del Parlamento Buropeo v del
Consejo, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos.

27. 3.- Confdencialidad.

La empresa mantendrd absoluta confidentialidad y reserva sobre cualquier dato, de caricter
personal o no, que pudiera congcer cort ocasm la jecucion del contrato objeto del presente pliego.

La obligacién de ¢comfi enmahdad ndra una duracmn de cinco afos con independencia de la
ejecucion del contrato ob;j eto del presente pliego.

La empresa serd. responsable de los dafios b4 pcrjmcms que se deﬂven del incumplimiento de esa
obligacién. -

Este deber se mantendra~durafite” €l plaze "de~ cinco”afios desde el conocimiento de esa
informacién. La extension de este-deber-se-entenderd sin perjuicio de las obligaciones especificas que
puedan afectar a la EMPTEsa=CoOnFALSHE en relacion” con” dicha" informiicion de acuerdo del con la
Constitucién y otras leyes especialmente las relativas a la proteccion del derecho al honor a la intimidad
personal v a la propia 1magen incluida la Ieglslamon sobre proteccidn de datos de caracter personal.

28. AN EXOS

Forman parte del presente plicgo los s‘iguientés anexos:

- Anexol({Anexul b1s) mstrucmones cumplimentacion modelo DEUC

- Anexo II (Anexun ]I b1s) mod_ lo di oferta ecm mita.
- Apexolll (Anexu I bis) : modelo de

promiso de adscripeidn de medios

- Anexo IV (Anexu IV bis): modeio de autonzacwn para que la Consejeria de Presidencia y
Participacién Ciudadana pueda - consultar directamente en - el Registro Central de
De]mcuentes Sexuales la situacitil del/la trabajador/a.

- Anexo v “Anexu V blS) modelo de declaracmn responsable de someterse a tribunales

- Anexo VI (Anexu VI bis): modelo de declaracion sobre empresas vinculadas.

- Anexo VII (Anexu VII bis): declaracion responsable de cumplimiento de la obligacién de
contar con un 2 % de personal con discapacidad o adoptar las medidas alternativas para el
cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral, social y de igualdad efectiva entre
mujeres v hombres,

- Apexo VIII (Anexu VIII bis): nformacién sobre las condiciones del personal al que afecta
la subrogacidn al objeto de permitir una exacta evaluacion de costes (Informacién facﬂltada
en cumplimiento de lo previsto en el articulo 130 LCSP).

Oviedo, 27 de d ciembre de 2018
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ANEXC IDEUC

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR EL DOCUMENTO UNICO EUROPEO DE
CONTRATACION (10.4.a)

1) La presentacion del DEUC por Ia empresa_licitadora sirve como prueba preliminar del
CUMPLIMIENTO de los REQUISITOS PREVIOS especificados en el presente pliero para

participar en este procedimiento de licitacién.

El DEUC consiste en una declaracién responsable de la sitnacion financiera, las capacidades y la
idoneidad de las empresas para participar en un procedimiento de contratacion publica, de conformidad
con el articulo 59 Directiva 2014/14, (Anexo 1.5)"y el Reglamento de Ejecucion de la Comisién (UE)
2016/7 de 5 de enero de 2016 que establece e formulano normahzado del mismo y las instrucciones para
su cumplimentacién. ¥

El érgano de contratacifn, podid hacer uso de sus facultades de coﬁiprobacién de las declaraciones
responsables previamente presentadas requiriendo, al efecto la presentacién de los correspondientes
justificantes documentales, en los terrmnos del artlculo 69de la Ley 39/2015

En cualquier caso, la presentaclon del DEUEpor 1afmpresa hcfcadora conlleva el compromiso de que, en
caso de que la propuesta de adjudicacién del contrato recaiga a su favor, se aportardn los documentos
Jjustificativos a los que Sustituye de conformidad con lo prevstoren Ta-clais

2) Formulario pormalizado DEUC.

El formularic normalizade del DEUC se encdentra a disposicién de los. fici
dirécciones electronicas:
https://ec.europa. eu/growth/tools—databascs/espd/ﬁlter?lang—es

3) Instrucciones.

Los requisitos que en el documento se declaran deben cumplirse, en todo caso, el dltimo dia de plazo de
licitacién y subsistir hasta la perfeccién del contrato, pudiendo la Administracion efectuar verificaciones
en cualquier momento del procedimiento. La declaracién debe estar firmada por quien tenga poder
suficiente para ello.

En caso de que la solvencia o adscnpc;lon de med1os ex1g1da se cumpla, c® med.los externos al I1c1tador

contrato.

Cuando el pliego prevea la division en lotes del objeto del contrato y los requisites de solvencia
variaran de un lote a otro, se apertard un DEUC por cada lote o grupo de lotes al que se apliquen
los mismos requisitos de solvencia,

Si varias empresas concurren constituyendo una unién temporal, cada wna de las que la componen deber
acreditar su personalidad, capacidad y solvencia, presentando todas v cada una de ellas un formulario
normalizado del DEUC.

Ademis del formulario o formularios normalizados del DEUC vy del compromiso de constitucién de la
UTE.

Las empresas que figuren inscritas en el Registro de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado no
estardn obligadas a facilitar aquellos datos que ya figuren inscritos de manera actualizada, siempre v
cnando se indique dicha circunstancia en el fornmlario normalizado del DEUC.

En todo caso, es el licitador quien debe asegurarse de qué datos figuran efectivamente imscritos y
actualizados v cudles no. Cuando alguno de los datos o informaciones requeridos no comste en los
Registros de Licitadores citados o no figure actualizado en los mismos, deberd aportarse mediante la
cumplimentacién del formulario.
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Sobre la utilizacidn del formulario normalizado DEUC los licitadores podran consultar los siguientes
documentos:

- Reglamento {UE) n° 2016/7 disponible en la pégina web:
https://worw. boe.es/doue/2016/003/1.00016-00034.

- Recomendacién de la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa del Estado de 6 abril de
2016, disponible en: http:www.minhap.gob.es/Docomentacion/Publico/D.G.% 20
PATRIMONIO/ Junta%20Consultiva/informes/Informes®202 01 6/Recomendacion%20de%201a
%20JCCA%20sobre%20el%20aprobada®%20el%206%20abril%20de%202016%20 3 pdf

Deberdn cumplimentarse necesariamente los apartados (del Indice y Estructura del DEUC) que se
encuentran marcados en este anexo.

PARTE I: INFORMACION SOBRE EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION Y EL
PODER ADJUDICADOR (ldentificacién del contrato y la entidad contratante; estos datos deben ser
facilitados o puestos por el poder adjudlcador) '

PARTE II: INFORMACION SOBRE EL OPERADOR FCONOMICO

Seccion A: INFORMACION SOBRE EL OPERADOR ECONOMICO

- Identificacién
Como n° de IVA se deberd md.lcar el N'[F (ciudadanos o empresas espafiolas), el NIE
(cindadanos extranjeros residentes en Espafia); ¥el VIES 0 DUNS (empresas extranjeras).
Informacion ge

OR ECONOMICO

Seccién B: MORMACION SOBRE LOS RERESENTANTES DEL OP'"J"?!"" :
Representacion, en su casqg (datos del representante) ’
Seceion C: INFORMACION SOBRE EL RECURSO A LA CAPACIDAD DE OTRAS ENTIDADES
Recurso (SioNo) |

Seccién D: INFORMACION RELA ALOS SU. S’IAS ;

Subcontratacion (S1 o Mo y, efi caso afirmativo, indicacion de los subc@htratisias conocidos)

PARTE III: MOTIVOS DE EXCLUSION (en'el sefvicig electromco DEUC los campos de los
apartados A, B y C de esta parte vienen por defecto con el valor No! y tienen la utilidad de que el
operador pueda comprobar que no se encuentra en nsa de prohibicion de contratar o que, en caso de
encontrarse en alguna, puede justificar la excepcion)

- Secciéon A: MOTIVOS REFERIDOS A CONDENAS PENALES. Motivos referidos a condenas
penales establecidos en el art. 57, apartado 1, de 1a Directiva.

- Seccién B: MOTIVOS REFERIDOS AL PAGO DE IMPUESTOS O DE COTIZACIONES A
LA SEG. SOCIAL. Pago de impuestos o de cetizaciones a la Seguridad Social (declara
cumplimiento de obligaciones).

- Seccidn C: MOTIVOS REFERIDOS A LA INSOLVENCIA, LOS CONFLICTOS DE

INTERESES O EA FALTA PROFESIONAL. Informacion relativa a toda posible insolvencia,
conflicto de intereses o falta profesional.

- Seccion D: OTROS MOTIVOS DE EXCLUSION QUE ESTEN PREVISTOS EN LA
LEGISLACION NACIONAL. Motives de exchusion puramente nacionales (si los hay,
declaracion al respecto).

PARTE IV: CRITERIOS DE SELECCION

El licitador solo cumplimentara la seccién A omitiendo cualquier otra seccidn de la parte IV
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- Seccion A: IDONEIDAD: (informacion referida a la inscripcion en el Registro Mercantil u
oficial o disponibilidad de autorizaciones habilitantes).

PARTE V: REDUCCION DEL NUMERO DE CANDIDATOS CUALIFICADOS.
PARTE VI: DECLARACIONES FINALES (declaracién responsable de veracidad y disponibilidad de

documentos acreditativos de la informacion facilitada, y consentimiento de acceso a la misma por el
poder adjudicador)

(Lugar, fecha, firma del lcitador y sello de la empresa)
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ANEXO II
MODELO DE OFERTA
DI DiB vt cvveee e e e e eass e st e et ee e e eee st ne e mna et s eeemneteanemee e s oe e enseseenen s enrereresnanesesamrnteses
domicilioc  Mvveeoeeeeeeenne o211 TSRO RNUSUUOTU
F011 100152 (o SOUU R en nombre propio o en representacion
CINIPIESA. e reeivnsrersresssassssssnesresssssrstmeemeeseeseneeanes eeeereennenes eeeteeesrverseteesasesaneesasstessiiaeaarareeiensas

domicilio en

CPo e,
en posesion de su plena capacidad de

gjecutar

calle

... teléfono

el

.............................................................................................

conforme a los

pliegos de clausulas y demds condiciones del contrato, que declara conocer y de acuerdo a los siguientes

precios unitarios, IVA excluido:

- Precie maximo de un mein, ¢

a) desayuno (en cifta v léﬁ'a): ....... N
b) almuerzo (en cifra v letra): ... [T

¢) merienda (en cifra y letra).
d) cena (en cifray Ietra) b

(1) el precio maximo de un mend complet di '0 ha-de
desayuno, comida, merienda y cena

leto diario '(én cifral y lefra), &on el siguiente desglose:

‘Ia-suma de los precios unitarios méximos de

-Al precio ofertado sele aplicari e} ........ %% en coficepto del Impuesto sobre el Valor ABadido.

DECLARO bajo mi resi;énsabilidad:

Que me comprometo a:

Al uso de un porcentaje de al menos: uri
Al uso de un porcentaje de al menos un.

% de alimentos de kilémetro cero

...% productos de’éiixnentos de temporada

Al uso de un porcentaje de al menos un..|...... .. % de productos que dispongan etiqueta ecoldgica

europea o equivalente

Se ha tenido en ci
disposiciones vigentes en

ta en la elaboracion de la presente oferta las obligaciones derivadas de las
eria. de fiscalidad, proteceién del medic dmbiente, proteccion del empleo,

ignaldad de género, condiciones de trabajo, prevencion de riesgos laborales ¢ inserciém social de las

personas con discapacidad

FIRMA

T Los importes se indicaran limitados a dos decimales.
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ANEXO HI
MODELO BE ADSCRIPCION DE MEDIOS
D/D? con DNI nf

con domicilio en 5 , en nombre propio o en
representacion de la entidad ,

Se compromete a adscribir documentalmente e el 6rgano de contratacion en el caso de resultar
propuesto como adjudicata.u'o todos y ca,da uno de log. extremos requeridos por la y los pliegos, con

cnica para prestar el servicio adecuadamente, de
phego yen el de prescripciones técnicas.

posesion de la adecuada prépa
acuerdo con las condiciones espe

Medios personales miiifiii peionial contrats: =

= ] cocmero/a con jornada completa y turno de mafiana (de 07:00 a 15:00 horas).

= ] ayudante de cocina con _]ornada completa v turno de manana (de 07:00 a 15:00 horas),

= 1 ayudante de cocina de fin de semana, con Jornada de 1? horas y turno de mafiana (de
10:00 a 15:00 horas) y tarde {de 17:30 a 22:30 horas).

s 1 Coordinador que actuara ¢como responsable intermediario ante la Direccién General
compefente en materia de justicia del menor y en concreto ante el responsable del
contraté en los termmos mdlcados en eI PPT

{Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa)
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ANEXO IV
CONSENTIMIENTO PARA CONSULTAR LA INEXISTENCIA DE ANTECEDENTES PENALES POR DELITOS
SEXUALES
Primer apellido Segundo apellido ) Nombre
NIF/NIE/TIE/ V
Certificado Comunitario/Pasaporte Fecha nacimiento* *~ ... -~ Nombre padre/madre
Nacionalidad i Provineia nacimiento Poblacién nacimiento
Actividad profesional

Teniendo en cuenta lo establecido en'¢l articulo 13.5 de la L ganica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor,
de modificacién parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjtiiciamiento Civil, introducido por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de
modificacién del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia, la persona firmante da su consentimiento para que la
Administracion del Principado de Asturias consulte la inexistencia de antecedentes penales por delitos sexuales al Registro Central
de Delincuentes Sexuales a través de la Plataforma de Intermediacion de Datos del Ministerio de Hacienda y Administraciones
Pablicas. '
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ANEXOV

MODELO DE AUTORIZACION A EFECTO DE NOTIFICACIONES

DD e e r e rr vt cre s st s s et b s et et e s e et as st e nmnns con
domicilic en .o, s CALE et ren e y DNI
118457 (SO U , en nombre propioc © en representacion de la entidad
..................................................................................................................... con domicilio en

e vy CALIE e e e et e e e CP e
telefono .............................. FNIE s e e ne s e e

DECLARO
L Que la entidad a la que represento se somete a ld jurisdiccidn de los Juzgados y Tribunales

espafioles de cualquier ordeny para- todas-las, incidenieiag Gue de modo directo o indirecto
pudieran surgir del contrato, con renuncm, en su cago, al fuero Jjurisdiccional extranjero que
pudiera corresponder al 1101tante '

(Lugar, fecha, firma dcl licitador y sello de la enfiglad)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACION SOBRE EMPRESAS VINCULADAS

D./D2 con DNI o°
con domicilio en . en nombre propio ¢ en
representacion de la empresa

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

Que a la licitacidon convocada por 1a COIlSS_]GI‘la de Pres1den01a y PamClpacmn Cindadana para la
contratacion T LLEETTR sidel servicio
do S A

s : concuiren
presentando diferentes propos1c1ones g presas vinenladas en ¢l sentido expresado en el articnlo 42.1 del
Cadigo de Comercio.

Que la empresa dominante y las i-la presente licitacién son las siguientes;

Empresa dominante: (concurre/no concurre) 2

Empresas dependientes que
concurren a Ia licitacion:

(Fugar, fecha, firma del licitador y sello de la em}';fesa)

2 Se identificard en todo caso, aungue noe coneurra a la licitacion. Su concurrencia o no se indicara expresamente.
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ANEXO VII

MODELQ DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A HALLARSE AL CORRIENTE
DEL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE CONTAR CON UN 2 % DE PERSONAL
CON DISCAPACIDAD O ADOPTAR LAS MEDIDAS ALTERNATIVAS
CORRESPONDIENTES AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS
EN LA NORMATIVA VIGENTE EN MATERIA LABORAL, SOCIAL. Y DE IGUALDAD
EFECTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

LD 20 B TR , con DNI
1 PP , en nombre propio o en representacién de la empresa
D PP s con NIF

- Que la empresa 2 la que representa emplea a (marque la casilla que corresponda):

03 menos de 50 tragéjadéf}:slg.
O 50o0mas trabajédqrééf asy (mar(:lue la casilla que corresponda):

O cumple con la 0b11gac1011 de que entre ellos, al menos, el 2 % sea personal con
discapacidad, “establecida por eI Real Decreto Leglslatlvo 1/2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de derechos de las personas

con discapacidad y de su inclusién social.

0 cumple las medidas alternativas.pirevistas en el Real Dédreto 364/2003, de 8 de abril,
por ¢l que se regula el cumplitaientc: alternativo cén__carééteir excepeional de la cuota de

reserva a favor de trabajadores con=d1_'=_§g:apacidadf o

- Que la empresa a la que representa, cumple con las disposiciones v1gentes en matena laboral y social.
- Que la empresa a la que representa (marque la casﬂla que corresponda):

ido en el apartado 2 del
aldad efectiva de mujeres

F1 emplea a mas de 250 trabajadof@s/as y cumple con lo estab}
articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para |
v hornbres, felativq a l_gl_glabpqggigp y apliciggi:én de unpl

O emplea a 250 o menos trabajadores/as y en aplicacién del convenio colectivo aplicable,
cumple con lo establecido en el apartado 3 del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, paia la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la elaboracién y
aplicacion de un plan de igualdad.

00 en aplicacién del apartado 5 del asticulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la empresa no esta obligada a la elaboracién e
implantacion del plan de ignaldad.

{Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa)
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ANEXO VIII INFORMACION SOBRE LAS CONDICIONES DEL PERSONAL AL QUE
AFECTA LA SUBROGACION AL OBJETO DE PERMITIR UNA EXACTA EVALUACION DE
COSTES.

(Informacion facilitada en cumplimiento de lo previsto en e articulo 130 de la LCSP)

| Indefinido jornada

AYUDANTE COCINA oot 28/12/1998 16.759,88 €

AYUDANTE COCINA .| Jubilacién parcial | 20/07/2001 4.233,00 €

COCINERO/A Indefinido jomada | ge/00 0007 | 19.945,68 €
gompletd:

COCINERO/A 13/03/2014 10.982,40 €

COCINERO/A 16/01/1996 4.652,61€

COCINERO/A 15/11/2018 17.680,92€
completa relevo

AYUDANTE COCINA | MAATM Maujer Indeﬁg:g;lgt’amada .20/05/2017 | 16.63788€

AYUDANTE COCINA | BLALA Mujer | . 40 Indefinido jornada | ;) 1 o1 16.932,00 €
_ - - completa relevo

COCINERO/A AUSAA | Mujer | 24 Imem’;iagifmada L 15/09/2018 | 10.98240€

TOTAL IMPORTE SALARIOS ANUALES , 118.806,77 €

Convenio cblectrivd'aplicablg:rl Convenio Colectivo Estatal del Sector Laboral de
Restauraciéon Colectiva-(BOE N° 70, dgz_z de marzo de 2016)
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ANEXU T (bis) MODELU DEUC

INSTRUCCIONES PA RELLENAR EL DOCUMENTU EUROQPEU UNICU DE
CONTRATACION (10.4.a)

0

1) La presentacién _del DEUC pola empresa_ilicitadora val como prueba preliminar del

CUMPLIMIENTU de los REQUISITOS PREVIOS especificaos mesti pliepu pa participar nesti
};rocedumentu de ]]1c1tac;on.

El1 DEUC consiste nuna declaracion responsable de Ja situacion financiera, les capacidaes y 1a idoneida de
les empreses pa participar nun procedimientu de contratacion piblica, d*alcuerdu col articulu 59 Directiva
2014/14, (Anexu 1.5) y el Reglamentu d’Execucién de la Comisién (UE) 2016/7 de 5 de xineru del 2016,
qu’establez ¢l so formulariu normalizéu y les instrucciones pa rellenalu.

L’6rganu de contratacion va poder usar les sos- facultaes de comprobacién de Jes declaraciones
responsables presentaes previamente Tiquiendo-al efectu la presentacmn de los xustificantes documentales
correspondientes, nes términbs del arﬁculu 69-de la Llei 39/ 201

ica’l compromisu de que, en
presentase los documentos

El formulariu normalizai dél DEUCT atopase a d1$p051c o5 llicitadores nestes direcciones
electroniques:

https://ec.europa.eu/growilvtools-databases/ espdfﬁlt ;
Mentanto nun seya pnsib]e la so u'anﬁtacién électréinica, ha presentase eh formatn papel firmdu,

3) Instrucciones. 7 .

Los requisitos que nel documentu se-declaren-tienen que:se camplir, en tou _casu, 1*ultimu dia de plazu de
llicitacién y subsistir hasta la perfeccion del contratu, U 3 I’ Alministracién efectuar verificaciones
en cualquier momentu del procedimientu. La declaracion tién que tar firmada por quien tenga poder
abondu pa eso.

En casu de que la solvencia o adscripcion de medios esixida se cumpla con ) medios esternos al llicitador,
ha presentase un DEUC pol llicitador y por cain de los medios adscritos a la execucion del contratu,
Cuagdo’] pliegu prevea la division en Hotes del'oxetu del contratu y los requisitos de solvencia
variaren d’un Hote a otru, ha presentase un DEUC por cada lioie o grupu de lotes al que
s’apliquen fos mesmos requisitos de solvencla - .

Si delles empreses concurren constituyendo una  temporal, cadna de les que Ia componen ha acreitar
la so personalidd, capacidd y solvencia, presentando toes y catma d’elles un formulariu normalizéu del -
DEUC.

Amis del formulariu o formularios normalizaos del DEUC y del compromisu de constitucién de la UTE,
nel so casu, nel sobre n." UN ha incluyise la declaracién de los Ilicitadores de la so pertenencia o non a un
grupu empresarial, d’alcuerdu col modelu del Anexu IV.

Les empreses que figuren inscrites en Rexistru de Llicitadores y Empreses Clasificaes del Estau aun van
tar obligaes a facilitar aquellos datos que y4 figuren inscritos de manera actualizada, siempre y cuando
s’indique esa circunstancia nel formulariu normalizdu del DEUC.

En tou casu, ye’l llicitador el que tien que s’asegurar de qué datos figuren efectivamente inscritos y
actoalizaos y cualos non. Cnando dalgin de los datos o informaciones riquios mun conste nos Rexistros de
Llicitadores mentaos o nun figure actualizau nellos, han presentase rellenando’l formulariv.

Sobre l'usu del formulariu normalizdu DEUC les empreses llicitadores van poder consultar estos
documentos:

- Reglameniu (UE) n' 2016/7 disponible na paxina web:
https:/fwww.boe.es/doue/2016/003/1.00016-00034.
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- Recomendacion de la Xunta Consultiva de Confratacién Alministrativa del Estau de 6 abril del
2016, disponible en: hitp:www.minhap. gob.es/Documentacion/Publico/D.G.% 20
PATRIMONIO/Tunta%20Consultiva/informes/Informes%202016/Recomendacion%20de%201a
%20JCCA%20s0bre%20el%20aprobada®20e1%206%20abril%20de%202016%20 3.pdf

Han rellenase necesariamente los apartaos (del indiz y Estructura del DEUC) que s’atopen marcaos nesti
Anexu.

PARTE I: INFORMACION SOBRE’L PROCEDIMIENTU DE CONTRATACION Y EL PODER
AXUDICADOR (ldentificacién del contratu y la entidd contratante; estos datos han facilitase o ponese
pol poder axudicador}
PARTE II: INFORMACION SOBRE L’OPERADOR ECONOMICU
Seccién A: INFORMACION SOBRE L’OPERADOR ECONOMICU
- Identiﬁcacién
Como n." d’IVA ha indicase’l NIF (ciudadanos o empreses espafioles), el NIE (cindadanos
estranxeros residentes n’Espaﬁa) yel VIES o DUNS (empreses estranxeres).
- Informacién xeneral : , : R
- Forma de participacion

Secci6n B: INFORMACION SOBRE 10§ RERESENTANT ES DEL OPERADOR ECONOMICU
Representacién, nel so casu {datos del representante) -

Seccién C: INFORMACION SOBRE’L RECURS A LA CAPACIDA D’OTRES ENTIDAES
Recursu (Si o Non) :

Seccién D: INFORMACION RELATIVA A
Subcontratacién (Si o Non'y, en cas

comprobar que nun s’atopa en causa de prohib cion de contratar o que, nel casu d’atopase en dalguna, pue
xustificar 1a escepcion)

- Secciom A: MOTIV(SS REFERIOS A CONJ?_ENES I;ENALES.; Motivos referios a condenes

d’obhgacmnes)

- Seccibn C: . MOTIVOS REFERIOS A. LA INSOLVENCIA, LOS CONFLICTOS
D'INTERESES O LA FALTA PROFESIONAL. Informacion relatlva a toa posible insolvencia,
conflictu d’intereses o falta profesional.

- Seccion D: OTROS MOTIVOS D’ESCLUSION QUE TEAN PREVISTOS NA
LLEXISLACION NACIONAL. Motivos d’esclusion puramente pacionales (si los hai,
declaracion al respective).

PARTE IV: CRITERIOS DE SELECCION
El licitador solo cumplimentara ta seccidn A omitiendo cualquier otra seccibn de la parte IV

- Seccién A: IDONEIDAD: (informacién referida a la inscripcion en el Regisiro Mercantil 1

oficial o disponibilidad de autorizaciones habilitantes).

PARTE V: REDUCCION DEL NfIMBERU DE CANDIDATOS CUALIFICAOS.
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PARTE VI: DECLARACIONES FINALES (declaracion responsable de veracida y disponibilida de
documentos acreitativos de la informacién facilitada, y consentimientu d’accesu a fa mesma pol poder
axudicador)

(Llugar, fecha, firma del llicitador y sellu de la empresa)
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ANEXO IY
MODELO DE OFERTA
DI/DFA. ettt cece e et ter e s e se e ves st e s e rar e sressesbe e et e e n e e e e et e eReeetan e earenaanteresaeernenans con
domicilio  efl....ceerereecne. CAllEu it s s y NIF
111114 Car ¢ JUUUUORURUUO UV , en nombre propio o en representacion de la
CIOPEESA - eveesemeemsemeerarasesenecmserassearvese etreet ettt ate et t e s £ aE et R re A e e a s nanae et nae st et e s e e naans con
domiCilIo BIl bbb bbb bbb e b e eaen s calle
........................................................................................................... CPuiiriisivicccnrecen. teléfono
......................................... FNIF it resssssssssasnanene e €11 pOSES101 de su plena capacidad de
obrar, se obliga a gjecutar el
s 0 1T TP U U USSR
......................................................................................................................................... , conforme a los

pliegos de clausulas v demas condiciones del contrato, que declara conocer y de acuerdo a los signientes
precios unitarios, IVA excluido:

lefr 2), con el siguiente desglose:

- Precio miximo de un menn cotipleto dia¥io |

a) desayuno (en Ciffa ¥ 16tra): .....ooiiiibmrisneeenneesnnne freeeneeeaneaas e

b) almuerzo (en cifra y letra): .......... favereieare i

¢) merienda (en cifia v Ietra): .......: e L TTSTRURUN SR T

d) cena (encifray letra): .........0 .t SPUUOEOUTI OO
(1) el precio méaximo de un ment comple(p d1ar10 ha de ser la suma de los precios unitarios maximos de
desayuno, comida, menen&a y cena ) '

Al precio ofertador se le aplicara el ........ % en contepto del Impuesto sobre el Valor Ahadido.

DECLARO:
Que me cemprometo a:

Aluso deun porcentaje de al menosun,................ % de comercio justo

Al uso de un porcentaje de al menos un..._i_; ........ .....% productos de alimentos de temporada
Al uso de un porcentaje de al menos un................. % de alimentos de iransporte ecolégico
Al uso de un porcentaje de al menos VL. % de productos que dispongan etiqueta ecologica

europea o eqmvalente

Se ha tenido en cuerita-en la elaboracion de Ia presente. oferta, las obhgacmnes derivadas de las
disposiciones vigentes en materia de fiscalidad, proteccion del medio ambiente, proteccion del empleo,
igualdad de género, condiciones de trabajo, prevencion de riesgos laborales e insercidn social de las
personas con discapacidad

3 Los importes se indicaran limitados a dos decimales.
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FIRMA
ANEXU II1 (bis)
MODELU I’ADSCRIPCION BE MEDIOS
DDA con DNI na"

con domicilin en 5 , €N nome propiu o eh
representacion de la entidd . ,

Comprométese a adscribir documentalmente énte 1’6rganu de contratacién nel casu de resultar propuestu
como axudicatariu toos y catn de los estremos requerfos pola llei y los pliegos, con anterioridd a
I"axudicacién nel plazu conferiu al efectu y, en concreto, los medios personales que s’indiquen de siguio:

Medios gersonales d’adscrlpt:lon ohllgatorla al contratu

d’alcuerdu coles condlclones especnﬁcaes nesﬁ phegu y nel de prescrlpmones tecmques

Medios personales minimos d’ adscnpclon obhga contratu

horeq)
= ] cocinerw/a con xornada completa y turnu de tarde (de 14:30 a 22:30 hores).
= | ayudante de cocina con xon_l_:ada completa y turnu de tarde {de 14:30 a 22:30 hores).

* 1 cocingru/a de fin de se]man;i, con xornada de 12 horesiy turnu de mafiana (de 08:00 a
14:00 Hiores) y tarde (de 15:30 a 21;

* 1 ayudante de cocina de fin de selm, 00 mada de-10 hores y turnu de mafiana (de
10:00 3.715:00’h0res) y tard (de 1 '

= 1 Coordinador que va actuar como responsable mtermed1 fu énte la Direccién Xeneral
competente en materia de xusticia’ del menor y en concreto énte’l responsable del
contratu nos términos indicaos nel PPT

{Llngar, fecha, firma del ilicitador y sellu de la empresa)
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ANEXU IV (bis)
CONSENTIMIENTU PA CONSULTAR LA INESISTENCIA D’ANTECEDENTES PENALES
POR DELITOS SEXUALES
Primer apeiliu Segundu apellin Nome
NIF/NIE/TIE/
Certificdn comuiial/Pasaporte Fecha nacencia Nome padre/madre
Nacionalida Pais nacencia Tﬁrov?i‘ﬁcia naceficia Poblacién nacencia
Activida profesional

Teniendo en cuenta establecer nel girticuln 13.5 de 1a Llei Organica 1/1996, de 15 de xineru, de Proteccion Xuridica del Menor, de
cambéu parcial del Codign Civil y dé [ inxuiciamientu Civil, introducin pold Llei 26/2015, de 28 de xunetu, de cambéu del
sistema de proteccién a la infancia y a I'adolescencia, la persona firmante da'l so comsentimientu por que la Alministracién del
Principan d'Asturies consulte la inesistencia d'antecedentes penales por delitos sexuales al Rexistru Central de Delincuentes
Sexuales al traviés de la Plataforma d'Intermediacién de Datos del Ministeriu de Facienda y Alministraciones Pibligues.

Firma,
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ANEXU V (bis)

MODELU DE DECLARACION AUTORIZACION A EFEUTU DE NOTIFICACIONES

(NAMAS P'AQUELLOS QU'OPTEN POLA PRESENTACION DEL DEUCY

DD vt e et re e b e ean e ettt e e s e e arEeaan eareea con sefies en
............................... . cai v DN
NUMBETU.. .ot , €N nome propin o en representacion de la  entidad
...................................................................................................................... asitiada en
.................... o SOV OUUURPTUUSOPROUTUT! O L UNUUOURUOVRRRR 't <3 o1 |11
.............................. FNIF oot e s

&e Presidencia’y Participacion Ciudadana del Principdu d’Asturies a
jie fafgati. falts cotiréspenr del presente contraty pente medies de
75"y quedando obligdu a confirmar pol

I  Qu’autorizo a la Consey:
remitime les notificac

(Llugar, fecha, firma del llicitador y sellu de la entidad)
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ANEXU VI (bis)

MODELU DE DECLARACION SOBRE EMPRESES VINCULAES

D./D*?

(O R - con  domiciliu en

DECLARO BAXO0 LA MIO RESPONSABILIDA
Que a la llicitacidn convocada pola Conseyena de Presidencia y Participacién Cindadana pala
contratacidn del servicil de ........oooiiiii i e

concuiren presentando proposmloncs ernpreses vmculaes nel sentlu espresau nel articolu 42.1 del Cédign
de Comerciu. _ = e
son les siguientes: 5
Empresa domifztite: - = *

Empreses dependientes que
concurran .
a la llicitacion: -

{Liugar, fecha, firma del lWicitador v sellu de fa empresa)

Identificaranse n tolos casos, aunque nun concurra a la licitacién. La so concurrencia o non indicarase

1
espresamente
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ANEXU VII (bis)

MODELU DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A ATOPASE AL CORRIENTE
DEL CUMPLIMIENTU DE LA OBLIGACION DE CUNTAR CON UN 2 % DE PERSONAL
CON DISCAPACIDA O ADOPTAR LES MIDIES ALTERNATIVES CORRESPONDIENTES
AL CUMPLIMIENTU DE LES OBLIGACIONES ESTABLECIES NA NORMATIVA VIXENTE
EN MATERIA LLABORAL; SOCIAL Y D’ IGUALDA EFECTIVA ENTE MUYERES Y HOMES

1D 27 2 PO , con DNI nt
.......................................... , €n nome propiu o en representacion de Ja  empresa
..................................................................... et treavaraae e con NIF

= Que la empresa a la que representa emplea a (marque Lzec
[1 menos de 50 trabayadores S

O 500 més trabayadores y (marque’ 1recuadru

EI cumple cola obhgacw de qu’

ménos, el 2 % seya personal con
1/2013, de 29 de payares, pol que
s’aprueba’ 1 testu I 'de derechos de les persones con
discapacida

[ cumple les midies altematwes previstes nel Real Decretu 364/2005, de 8 d’abril, pol
gue se regula’l cumplimienti, alternativu con calter escepcional de la cuota de reserva a

favor de- trabayadores con discapa

- Que la empresa ala qu -representa cumple coles disposiciones vixentes efi matena llaboral y social.

- Que la empresa a la que represen': dr e conespuenda)

0 emplea a mas s de 250 tm yadores y cumple colo. establecm n’apartdu 2 del articulu 45 de Ia
Llei Orgamca 3/2007, de 22 de marzu, pa la 1gua1da efectiva de muyeres y homes, relativa a
laell aboracmn v aplicacién d’im plan digualda.

O emplea aj250 o menos trabayadotes y 1 *aplicacion del conveniu colectivu aplicable, cumple
colo establecio n’apartéau 3 del a.r;ticulu 45 de la Llei Orgénica 3/2007, de 22 de marzu, pa la
ignalda eféctiva de muyeres y homes refativu a la e]laboracmn y aplicacién d’un plan

dCigualda. g
[T n’aplicacién del apartau 5 del articulu 45 de la L1e1 Orgénica 3/2007, de 22 de marzu, pa la
igualdd efectiva de muyeres v homes, la empresa nun ta obligada a la ellaboracmn y

implantaci6n del plan d*ignalda.

{Llugar, fecha, firma detf llicitador y sellu de 1a empresa)
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ANEXU VIH (bis)

INFORMACIC:)N SOBRE LES CONDICIONES DEL PERSONAL AL QU'AFECTA LA
SUBROGACION COLA MIRA DE PERMITIR UNA EVALUACION EXACTA DE COSTOS

(Informaciér facilitada en cumplimientu de lo previsto n’articuln 130 de Ia LCSP)

AYUDANTE COCINA | GORIM - Mgjer | . 40} "‘E‘?‘mﬂi‘t’amada 28/12/1998 16.759,88 €
AYUDANTE COCINA | HIPEM Mujer 10 Yubilacién parcial | 20/07/2001 4.233,00 €
COCINERO/A IGPEL Mujer 40 - - | Indefinidojomada | 50500000 | 10.945,68 €
] completa
COCINERO/A MUDIA Mujer 24 I“deﬁ;‘a‘r‘;’ig’m‘ia 130032014 | 10.982.40€
COCINERO/A ROROI Mujer 10 Indefinido jorsada | /111996 4652,61€
_ : completa _
COCINERO/A GOPEM Mujer 40 Indefinido jornada | - 5,1 g 17.680,92¢€
completa relevo
AYUDANTE COCINA | MAALM Mujer 40 I“dei?ggli‘t’am@da 20/05/2017 16.637,88 €
AYUDANTE COCINA |BLALA Mujer 40 Indefinido jomada | ;5,1 g4 16.932,00 €
_ completa relevo
COCINERO/A AUSAA Mujer 24 Ime““;‘iﬁi;’mad" 15/09/2018 |  10.982.40 €
TOTAL IMPORTE SALARIOS ANUALES 118.806,77 €
Convenio colectivo aplicable: I Convenio Colectivo Estatal del Sector Laboral de
Restal;;ggién_ Colectiva (BOE N 70, de 22 de marzo de 2016)
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